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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, se
procede a emitir la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha doce de agosto de dos mil veinticuatro, se present6 en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, en el cual se sefala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:

“La obligacion de transparencia establecida en el Art. 70 fraccion 8 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Ambito Federal, no fue cargada
correctamente por el Sujeto obligado IMSS” (sic)

Cabe senalar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre los formatos 8a y 8b de la fraccién VIl del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(Ley General) correspondiente a la informacion de “Remuneracién bruta y neta” del
sujeto obligado; asimismo, se tiene a la persona denunciante sefialando como
denunciados todos los periodos.

II. Con fecha doce de agosto de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigndé el numero de expediente DIT 0301/2024 a la denuncia
presentada y, por razon de competencia, se turné a la Direccién General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo Primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de
denuncia).

lll. Con fecha doce de agosto de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la

Informacién remitid, mediante correo electrénico, el oficio INAI/SAI/0689/2024 de
misma fecha, el turno y el escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a
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efecto de que se le diera el tramite correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha catorce de agosto de dos mil veinticuatro, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta por la persona denunciante, toda
vez que ésta cumplio con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91
de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha quince de agosto de dos mil veinticuatro, la Direccion General de
Enlace realizé una verificacion virtual de la informacion contenida en la fraccion VI
del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) observando que contaba con la siguiente cantidad de
registros de informacion:

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a (470,276 registros de
informacion)

Estado o Federacién eder: -
Institucién exicano del Seguro Social (IMSS)
Ejercicio 2004 .

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

B E

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

.‘ 15°C Mayorm. nubla...

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a (475,033 registros
de informacion)
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Estado o Federacitn Federacion -
Institucién Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) -
Ejercicio 2024 -

% ART. - 70 - VIIl - SUELDQS <

Selecciona el formato

l ©  Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

BE

Ley
Articulo

Fraccién il

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

sques ar CONSULTAR

Filtros de bisqueds v

l Se encontraron 475033 resultados, da clic en @ para ver el detalle ] DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

P

7
P Buscar =] &% 15°C Mayorm. nubla.. LR =R

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b (5 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacion -
Institucién Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) M
Ejercicio 2024 -

% ART. - 70 - VIl - SUELDOS lc

Selecciona el formato

O __Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza
©  Tabulador de sueldos y salarios

BE

Institucién nstituto Mexic:

Ley Ley General de

Articulo 70

Fraccion v

Selecciona el periodo quE Guissaadas

Periodo de actualizacién R
Trime: dof:

a los filtr

squer

&r tu consulta CONSULTAR

Filtros de bisqueds v

I Se encontraron 5 resultados, da clic en @ para ver el detalle ] DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos o5 campos

-~

R Buscar (-] R T 1 & 15°C Mayorm. nubla..

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b (5 registros de
informacion)
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Estado o Federacién Federacion .
Institucién Instituto Mexicans del Segura Sacial (IMSS) -
Ejercicio 2024 -

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

Selecciona el formato

O Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza

l ©  Tabulador de sueldos y salarios I

EE

Institucién

Ley Ley G
Artlculo

Fraccién

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trime:
za los filtros de biisqueda para acatar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

dofs) de

ISE encontraron 5 resultados, da clicen @ para ver el detalle. ] DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

i = . g G 11:40 3. m.
A2 Buscar E & 15°C Mayorm.nubla.. A~ @ T340 o

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (458,300 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacién -

Institueién nstitute Mexicans del Segura Social {IMSS) -

Ejercicio 2023 -

% ART. - 70 - VIlI - SUELDOS <

acifocmars

[ ©  Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién In

BE

Ley

Articulo

Fraccién

Selecciona el periodo que g
Periodo de actualizacién

Trime:

sques

ar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

ISE encontraron 458300 resultados, daclic en @ para ver el detalle. ] DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

£ Buscar B 7 1 & 15°C Mayorm. nubla..

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (462,815 registros de
informacion)
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Estado o Federacién Federacién -

Institueién nstitute Mexicans del Segura Social {IMSS) -

Ejercicio 2023

% ART. - 70 - VIlI - SUELDOS <

l ©  Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza l

D Tabulador de sueldos y salarios

BE

Institucién In

Ley Le 2 la Infarmacién Plblica
Articulo

Fraccién

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

3er trimestre
Trimestre(s) concluido(s) del afi

tiliza los filtros de blisqueda pars acotar tu consults CONSULTAR

Filtros de busqueda v

ISE encontraron 462815 resultados, daclic en @ para ver el detalle. ] DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

£ Buscar il i 1 & 15°C Mayorm. nubla...

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (464,272 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacidn -

Institucién nstituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Ejercicio 2023 -

% ART. - 70 - VIlI - SUELDOS <:

Selecciona el formato

l ©  Remuneraciones brutasy netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldos y salarios

B E

Institucién In

Ley Le a la Informacian Piblica
Articulo

Fraccién

Selecciona el periada que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimestre(s) concluidofs) de

za los filtros de biisqueda para acatar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

l Se encontraron 464272 resultados, da clic en @ para ver el getalle. l =D DENUNCIAR

i o . gl i
P Buscar - &% 15°C Mayorm. nubla.. LR =R

Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (465,386 registros de
informacion)
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Estado o Federacién Federacién -
Institucién nstitute Mexicano del Seguro Social (IMS5) -
Ejercicio 2023 -

% ART. - 70 - VIlI - SUELDOS <

Selecciona el formato

lo Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién Inst

BE

Ley

Articulo

Fraccién

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

blisqueda pars acotar tu consults CONSULTAR

Filtros de biisqueda v

l Se encontraron 465386 resultados, da clic en € para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

P Buscar 1 &% 15°C Mayorm. nubla..

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
informacion)

Estado o Federacién

Institucién Institute Mexicana del Seguro Social (IM3S) -

Ejercicio 2023

ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

glasle todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza

Institucién

EE

Ley

Articulo

Fraccién vl

Selecciona el periodo queg
Periodo de
actualizacién

Trimestre(s) concluido(s) del

Utiliza los filtros

blisqueda pars acotar tu consults CONSULTAR

Filtros de busqueda v

ver el detalle.

DESCARGAR DENUNCIAR

A Buscar i °C Mayorm. nubla...

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
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informacion)

Estado o Federacién Federacian M

Institucién Instituto Mexicana del Seguro Social {IMSS)

Ejercicio 2023 -

le'@_] ART. - 70 - VIl - SUELDOS -c:

Selecciona el formato

() Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza
Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

BE

Ley

Articulo

Fraccién vin

Selecciona el periada que quieres consultar
Periodo de
actualizacién

Tri

&r tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

Ise encontraron 5 resultados, oa clic en @ para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

£ Buscar i 7 1 & 15°C Mayorm. nubla..

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
informacion)

[ S —

Estado o Federacién Federacian -
Institucién Institute Mexicana del Seguro Social (IMSS) T

Ejercicio 5003 -

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

Selecciona el formato

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza
O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

R &

Ley
Articulo

Fraccién il

Selecciona el periode que quieres consultar
Periodo de
actualizacién

Trimest

ar tu consulta CONSULTAR

Filtros de bisqueds v

I Se encontraron 5 resultados, da clic en @ para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

A Buscar =] £ &% 15°C Mayorm. nubla..
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Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
informacion)

ART. - 70 - VIIl - SUELDQS <

as servidoras piblicas de base y de confianza

[ consuiras ]

DESCARGAR DENUNCIAR

VI. Con fecha diecinueve de agosto de dos mil veinticuatro, mediante la
Herramienta de Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de
los Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admision de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias hébiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VII. Con fecha diecinueve de agosto de dos mil veinticuatro, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 91, fraccién IV, de la Ley General y numerales Noveno,
fraccion IV, y Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General
de Enlace notificé a la persona denunciante la admision a la denuncia mediante la
cuenta de correo electronico sefialada por el denunciante para tales efectos.

VIIl. Con fecha veintidés de agosto de dos mil veinticuatro, se recibio en este
Instituto, mediante la herramienta de comunicacién, el oficio con numero
0952170505/2024/2218 de misma fecha, suscrito por el Titular de la Division de
Transparencia y Acceso a la Informacion del sujeto obligado y dirigido al Director
General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales vy
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Descentralizados, a través del cual se rindi6 el informe justificado donde se
menciona lo siguiente:

“L.]

La Coordinacion de Presupuesto y Gestion del Gasto en Servicios Personales de
la Unidad de Personal, a través del oficio 09 54 06 1A40/0683, manifestd lo
siguiente:

Sobre el particular, en cumplimiento al principio de maxima publicidad y con
fundamento en los numerales 7.1.2.4, 7.1.2.4, 7.1.2.4.1.1 y 7.1.2.4.1 del Manual
de Organizacion de la Direccion de Administracion vigente, en atencién a la
denuncia le comento que /a informacién de la fraccion VIl “Remuneracioén Bruta y
Neta” se encuentra publicada hasta el segundo trimestre del 2024, cumpliendo
con los plazos establecidos de acuerdo con el articulo 62 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP) y el lineamiento octavo
de los “Lineamientos Técnicos Generales para la publicaciéon, homologacién y
estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia” publicados
en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de febrero de 2024.

De lo anterior se anexan a manera de comprobacion, los acuses de carga del ler
trimestre  (172357964317933, 172357989905333, 172357800003233 vy
172357807633133) y 2° trimestre del 2024 (172186251205533,
172186254387733, 172186257260633 y 172106445222733) de la fraccion en
comento. Asimismo, me permito hacer de su conocimiento de la administracion de
la Plataforma Nacional de Transparencia no esta dentro de las responsabilidades
de esta Normativa, sino Unicamente actualizar las obligaciones de transparencia
del articulo 70, en este caso la fraccion VIl “Remuneracion Bruta y Neta”.

Finalmente, los datos de la servidora publica responsable de la carga y
actualizacion de la informacion:

Nombre de la
persona Titular de la
Fraccién Unidad Cargo Correo electrénico Superior i

Administrativa o PO I b
area responsable

Ceordinadora de
Presupuesto y
Gestidn del Casto fmagda.garciaa@imss.gob.mx Alejandro Martinez

en Serviclos : Marquina
Personales

Titular de la
Unidad de
Persona

Xi Magda Eugenia Garcla
Aranda

[...]" (sic)
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Asimismo, el sujeto obligado adjunté a su informe justificado los siguientes
documentos:

e Ocho comprobantes de procesamiento con tipo de operacion ‘alta’ respecto
del formato 8a de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General.

IX. Con fecha veintiséis de agosto de dos mil veinticuatro, la Direccién General de
Enlace realizé una verificacion virtual de la informacién contenida en la fraccién VIl
del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT de la Plataforma
Nacional de Transparencia observando que contaba con la siguiente cantidad de
registros de informacion:

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a (470,276 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacion M
Institucion Institute Mexicana del Seguro Social (IMSS)
Ejercicio 2024 d

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

I ©  Remun brutas y netas de todas las personas servidoras pdblicas de base y de confianza l

& E

CONSULTAR
resultados, da cicen @ para ver el deale. |
(=] haz ] . 1 & 15°C Mayorm. nubla...

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a (475,033 registros
de informacion)
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Estado o Federacién Federacion h

Institucién Institute Mexicana del Seguro Social (IMSS) -

Ejercicio 2024 -

ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <
s

Selecciona el formato

' ©  Remuneraciones brutasy netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de mnnanza]
T Tabulador de sueldos y salanas

Institucién In;

B &

Ley

Articulo
Fraccién Vil

Seleccions el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimestreis) concluidofs) del afi

tiliza los filtros de bisqueda pi

acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

l Se encontraron 475033 resultados, o clic en @) para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

P

A Buscar (-] I - T 1 & 15°C Mayorm. nubla..

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b (5 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacion -
Institucion Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) M
Ejercicio 2024 -

ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <
(O Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras plblicas de base y de confianza @
©  Tabulador de sueldos y salarios
Ley
Articulo
Fraccion

Selecciona el periado que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimestre(s) conciu

do:

e bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

a los filtr

I Se encontraron 5 resultados, da clic en @) para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

11:40 a. m.

£ Buscar [ =] i 7 T 1 &% 15°C Mayorm.nubla...  ~ ® T d)

24

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b (5 registros de
informacion)
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[ TS

Estado o Federacién Federacion -
Institucién Instituto Mexicane del Seguro Social (IMSS) M
Ejercicio 2024 -

% ART. - 70 - VIl - SUELDOS ¢<:

Selecciona el formato

O Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de confianza
©  Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

R &

Ley
Artlculo

Fraccién

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimestre(s) concluido(s) del a|

& blisqueds pars acotar U consults CONSULTAR

Filtros de bisqueda v

a los filtr

I Se encontraron 5 resultados, da clicen @ para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

D = . gt 7 11:40a. m.
A Buscar =] E &8 15°C Mayorm. nubla.. S R=EOR y

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (458,300 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacion -

Institucion nstituto Mexicano del Segura Social {IMSS)

Ejercicio 2023

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS (:

Selecciona el formato

[ © Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de confianza_ |

O Tabulador de sueldos y salarios

‘oo

Institucion In

Ley

Artlculo

Fraccion

Selecciona el periods qUE iasmmn
Periodo de actualizacién m
Trime () del

a7 tu consulta CONSULTAR

Filtros de bsqueda v

I Se encontraron 458300 resultados, da clic en @ para ver el :\eHHEl DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

A Buscar

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (462,815 registros de
informacion)
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Institucién nstituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) -

Ejercicio 2023 -

% ART. - 70 - VIIl - SUELDOS <

Selecciona el formato

I O Remuneraciones brutasy netas de todas las personas servidoras pblicas de base y de mnliamal

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién Ins exicano del Seguro S
Ley Ley Transparencia y
Articulo 70
Fraccién vl

c B R

Selecciona el periode que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimestre(s) concluido(s) del afio en

Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

ISE encontraron 462815 resutados, da ciic en € para ver el detalle l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

11:57a. m.

AR Buscar asi0ay02s

‘ 15°C Mayorm. nubla.. ~ =& 1 Qo

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (464,272 registros de
informacion)

Estado o Federacién Federacién -

Institucion nstituto Mexicano del Seguro Social {IMSS)|

Ejercicio 2023

% ART. - 70 - VII| - SUELDOS OC:

Selecciona el formato

I ©  Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

R &

Ley macin Pblica
Articulo 70

Fraccién il

Selecciona el periodo que quieres consultar

Perioda de actualizacién
1e e 2do trimest 4w wimestre Seleccionar todos

Trimestre(s) concluido(s) del afio en curso y del pasad:

Utiliza los filtro:

blisqueda pars acotar tu consults CONSULTAR

Filtros de busqueda v

l Se encontraron 464272 resultados, daclic en @ para ver el detalle. l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

£ Buscar i f 1 &% 15°C Mayorm.nubla.. A~ %@ & &

Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a (465,386 registros de
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informacion)

Estado o Federacién Federacién -
Institucién nstitute Mexicana del Seguro Sadial {IMSS) -
Ejerdicio 2023 -

F‘Q_] ART. - 70 - VIll - SUELDOS (:

Selecciona el formato

I ©  Remuneraciones brutasy netas de todas las personas servidoras pdblicas de base y de confianza l

O Tabulador de sueldes y salarios

‘oo

Institucién Inst

Ley

Articulo

Fraccién

Selecciona el periada que quieres consultar
Periodo de actualizacién

Trimes ido(s) de

Utiliza los filtro:

bisque

ar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

I Se encontraron 465386 resultados, d clic en @ para ver el detalle. l DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

" 4 r— 5 o 1211 p.m.
2 Cuzem L] i & 15°C Mayorm. nubla. w e e g

26/08/2024

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
informacion)

1] INFORMACION PUBLICA

Estado o Federacién Federacion M

Institucién Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) -

Ejercicio 2023 -

% ART. - 70 - VIIl - SUELDQS <

Selecciona el formato

() Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza
©  Tabulador de sueldos y salarios

Institucién

R &

Ley

Articulo

Fraccién Vil

Selecciona el periodo que g
Periodo de
actualizacién

Trimes:

ar tu consulta CONSULTAR

Utiliza los filtro:

bisque

Filtros de busqueda v

l Se encontraron 5 resultados, da clicen @ para ver el detalle. l DESCARGAR DENUNCIAR

£ Buscar f 1 &% 15°C Mayorm. nubla..

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
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&

Selecciona el formaro

Institucién
Ley
Artlcula

Fraccién

Periodo de
actualizacién

Trimes:

Utiliza los filtro:

Filtros de busqueda v

dofs) de

bisque

Selecciona el periada que quieres consultar

ar tu consulta

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras plblicas de base y de confianza
Tabulador de sueldos y salarios

ART. - 70 - VIl - SUELDOS

K &

CONSULTAR

I Se encontraran 5 resultados,

daclicen @ para ver el detalle. l

DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

£ Buscar

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5

informacion)

Estado o Federacién

Institucién

Ejercicio

Federacian

Instituto Mexicana del Seguro Sacial (IMSS,

2023

12:20 p. m.
26/08/2024

&% 15°C Mayorm. nubla...

~ b T B

registros de

®

Selecciona el formato

Institucién
Ley
Articulo

Fraccién

Periodo de
actualizacién

Trimes:

2 los filtro

blisque

Filtros de bisqueda v

dlofs) del

Selecciona el periodo que quieres consultar

tu consuita

l Se encontraron 5 resultados,

daclicen @ paraverel :\elallsl

Ver todos los campos

A Buscar

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pblicas de base y de confianza
©  Tabulador de sueldos y salarios

ART. - 70 - VIll - SUELDOS

(IMss)

K &

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

&8 15°C Mayorm. nubla..

Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b (5 registros de
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informacion)

% ART. - 70 - VIl - SUELDOS <

R &

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

b = . g 2 , 1221p.m.
(] g - & 15°C Mayorm.nubla...  ~ 98 T &) o000 B

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, en términos de la sentencia emitida por el Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion en la controversia constitucional 280/2023
y con fundamento en los articulos 6°, Apartado A, fraccién VIII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6, 10, 12, fracciones I, VIII, XXXV y
XXXVIl y 18, fracciones VII, XIV y XVI del Estatuto Organico del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales cuya
altima reforma se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el veintiuno de marzo
de dos mil veinticuatro, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, cuya udltima
modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de
dos mil dieciocho.
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SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por la persona denunciante, se
denuncid el posible incumplimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social a la
obligacion de transparencia establecida en la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General, en donde sefiala que la obligacion de transparencia de esta fraccion
no fue cargada correctamente por el sujeto obligado.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
Instituto Mexicano del Seguro Social manifest6 lo siguiente:

e Que en cumplimiento al principio de maxima publicidad y con fundamento
en los numerales 7.1.2.4, 7.1.2.4, 7.1.2.4.1.1 y 7.1.2.4.1 del Manual de
Organizacion de la Direccion de Administracion vigente del sujeto obligado,
en atencion a la denuncia, manifestdé que la informacién de la fraccion ViIii
del articulo 70 de la Ley General “Remuneracion Bruta y Neta” se encuentra
publicada hasta el segundo trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro.

¢ Que se anexan a manera de comprobacion, los acuses de carga del primer
trimestre (172357964317933, 172357989905333, 172357800003233 y
172357807633133) y segundo trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro
(172186251205533, 172186254387733, 172186257260633 y
172106445222733) en relacion con la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General

En este sentido, la Direccion General de Enlace procedié a realizar dos
verificaciones virtuales para allegarse de los elementos que le permitieran calificar
la denuncia presentada, analizo el informe justificado remitido por el sujeto obligado
y el estado que guarda la informacién en el SIPOT, conforme a lo sefialado en los
resultandos V vy IX, para verificar que el sujeto obligado cumpliera con las
obligaciones de transparencia denunciadas.

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccién Il 'y 95,
segundo parrafo, de la Ley General, 91 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en relacion con los articulos 3, 13, 15, 24 y 25 de
los Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma
Nacional de Transparencia. Dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el
SIPOT, herramienta electronica a través del cual los sujetos obligados ponen a
disposicion de las personas la informacion que poseen y generan en cumplimiento
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segun corresponda.
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TERCERO. Ahora bien, la informacion que integra la obligacion de transparencia
establecida en la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, de acuerdo con lo
seflalado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publical, se debera publicar de la
siguiente manera:

VIIIl. Laremuneracién brutay neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, las
personas servidoras publicas son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en
el parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial de
la Federacién los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desemperfie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el Congreso
de la Unién o en la Administracion Puablica Federal , asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constituciéon otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de
sus respectivas funciones.”

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de méxima publicidad
y proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todas las personas servidoras publicas de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién y/o realice actos de autoridad, relativa a: la remuneracion
mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable
a cada sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y

1 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio dos mil veinticuatro, el formato que resulta aplicable para el
primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro es aquel establecido en los Lineamientos Técnicos Generales modificados
mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-29/01/2024-03 del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que
fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de febrero de dos mil veinticuatro.
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distintos a las remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable
a cada sujeto obligado, se entreguen, entre otros: percepciones en efectivo o en
especie, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, apoyos econdémicos, sistemas de compensacidbn e ingresos,
especificando la periodicidad con que se otorga cada uno de éstas y éstos
(quincenal, mensual, semestral, anual, por Unica ocasion, etcétera).

Periodo de actualizacion: trimestral.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: los sujetos obligados de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social y conforme a la Tabla de aplicabilidad

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio.

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afo).

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo): funcionaria(o)/persona
servidora publica/ persona servidora publica
eventual/integrante/empleada(o)/representante  popular/ miembro del poder
judicial/miembro de érgano auténomo/personal de confianza/persona prestadora de
servicios profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto ([en su caso], de acuerdo con el catalogo que
regule la actividad del sujeto obligado).

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catadlogo que
en su caso regule la actividad del sujeto obligado). La informacién debe publicarse
con perspectiva de género, en caso de que el catalogo que regule al sujeto obligado
no contenga redaccién con perspectiva de género, se incluird la alternativa
incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado).
Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si
asi corresponde).

Criterio 8 Nombre completo de la persona servidora publica y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre
[s], primer apellido, segundo apellido).

Criterio 9 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre.

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador
de sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin
descuento alguno).

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracion mensual bruta. Por ejemplo: Peso,
Ddlar, Euro, Libra, Yen.

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador
de sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta
menos las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra).

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracidon mensual neta. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen.
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Criterio 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero.

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero.

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero.

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen.

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero.

Respecto a las percepciones adicionales en especie se publicara la
informacién de los criterios 19y 20:

Criterio 19 Descripcidn de las percepciones adicionales en especie.
Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie.

Respecto alos ingresos se publicara la informacién de los criterios 21 al 25:

Criterio 21 Denominacién de los ingresos.

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos.

Criterio 23 Monto neto de los ingresos. Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos.
Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen.

Criterio 25 Periodicidad de los ingresos.

Respecto alos Sistemas de compensacioén se publicard la informacion de los
criterios 26 al 30:

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion.

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion.

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion.

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,
Ddlar, Euro, Libra, Yen.

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion.

Respecto a las gratificaciones se publicara la informacién de los criterios 31
al 35:

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones.

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones.

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones.

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen.

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones.

Respecto alas primas se publicara la informacién de los criterios 36 al 40:
Criterio 36 Denominacion de las primas.
Criterio 37 Monto bruto de las primas.

Criterio 38 Monto neto de las primas.
Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro, Libra,
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Yen.
Criterio 40 Periodicidad de las primas.

Respecto a las comisiones se publicara la informacién de los criterios 41 al
45:

Criterio 41 Denominacion de las comisiones.

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones.

Criterio 43 Monto neto de las comisiones.

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen.

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones.

Respecto alas dietas se publicara lainformacién de los criterios 46 a 50:

Criterio 46 Denominacion de las dietas.

Criterio 47 Monto bruto de las dietas.

Criterio 48 Monto neto de las dietas.

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen.

Criterio 50 Periodicidad de las dietas.

Respecto alos bonos se publicara lainformacion de los criterios 51 a 55:

Criterio 51 Denominacion de los bonos.

Criterio 52 Monto bruto de los bonos.

Criterio 53 Monto neto de los bonos.

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen.

Criterio 55 Periodicidad de los bonos.

Respecto alos estimulos se publicara la informacion de los criterios 56 a 60:

Criterio 56 Denominacion de los estimulos.

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos.

Criterio 58 Monto neto de los estimulos.

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen.

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos.

Respecto alos apoyos econdmicos se publicaralainformacién de los criterios
61 a 65:

Criterio 61 Denominacién de los apoyos econémicos. Por ejemplo, seguro colectivo
de retiro que cubre a las CC. Diputadas y los CC. Diputados en apoyo para el

desempenio de las funciones legislativas
Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos.
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Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos.

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen.

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econémicos.

Respecto a las prestaciones econdmicas se publicara la informacién de los
criterios 66 a 70

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdémicas. Por ejemplo,
prestaciones de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que la
persona servidora publica reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el
nombramiento, en el contrato o en una disposicion legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econémicas.

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas.

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen (especificar nombre).

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdmicas.

Respecto a las prestaciones en especie se publicara la informaciéon de los
criterios 71 a 72:

Criterio 71 Descripcién de las prestaciones en especie. Estas podran ser, por
ejemplo, todo beneficio que la persona servidora publica reciba en bienes distintos
de la moneda circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie.

Se publicard el tabulador de sueldos y salarios de cada sujeto obligado de
conformidad con la normatividad aplicable. La clave o nivel y denominacién o
descripcién del puesto registrados en el tabulador deben corresponder con lo
solicitado en los criterios 4 y 5, asimismo el tabulador se deberéa publicar en
un formato con datos abiertos.

Criterio73 Ejercicio.

Criterio 74 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio).

Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios del sujeto obligado
de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador debera estar en un
formato de datos abiertos.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 76 Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusién del periodo, la informacién debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 77 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion.
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Criterio 78 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la
Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 79 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacién. Criterio 80 Fecha de actualizacion de la informacion
publicada con el formato dia/mes/afo.

Criterio 81 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacion
por la falta de informacion.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 82 La informacién publicada se organiza mediante los formatos 8a 'y 8b, en
los que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido.

Criterio 83 El soporte de la informacién permite su reutilizacion.

[...]

Del andlisis a los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto
obligado debe publicar la informacion respecto a la remuneracion bruta y neta de
todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion; esta informacion debera de publicarse en dos diferentes
formatos de manera trimestral y conservarse publicada la informacién del ejercicio
en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Ahora bien, con base en los Lineamientos Técnicos Generales, la informacién que
el sujeto obligado debia tener publicada al momento de la presentacién de la
denuncia, es decir, al doce de agosto de dos mil veinticuatro, es la correspondiente
al primero y segundo trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro y la informacion del
ejercicio dos mil veintitrés; se precisa que la persona denunciante sefial6 como
denunciados todos los periodos, en consecuencia y, con base en el tiempo de
conservacion para la fraccién denunciada sefialado en los Lineamientos Técnicos
Generales, la informacion antes mencionada seréa la analizada en la presente
resolucion.

Aunado a lo anterior, cabe recordar que la denuncia versa respecto de que la
obligacion de transparencia de esta fraccion no fue cargada correctamente
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por el sujeto obligado, por lo que seralo analizado en la presente resolucion.

Precisado lo anterior, de la primera verificacion virtual realizada al contenido de la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General para los ejercicios dos mil
veinticuatro y dos mil veintitrés, se advierte que la informacion se encuentra
publicada en los siguientes términos:

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a

B4 v i fe Ilenrimeslre ' ~

A B c D E F G H 1 J K L M N o [ Q R s T .
1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) [}
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza
a
5
6 FECHA CRE/ FECHA EJERCIC FECHA DE IP FECHA DE T TIPO DE IP CLAVE O
7 13/08/2024 13/08/2024 2024  01/01/2024 31/03/2024 Persona s 20210080 Miranda Hombre 18196.87 Pesos Pesos  2332119(
5 332118982 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 5120210080 Auxi rgano de Isaac Cruz Zavala Hombre '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos  2332118¢
3 P332118988 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona /20210080 Auxiliar di Auxiliar di Organo de Veronica Cuellar Miranda Mujer  '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos  2332118¢
10 [p332119043 13/08/2024 13/08/202472024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar i Auxiliar di Organo de Ricardo  DeFlon Perez  Hombre '18196.87 Pesos '17508.58 Pesos 23321150
11 [p332119072 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar diAuxiliar di Organo de Elizabeth Deleon Ortega  Mujer  '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos  2332115(
12 [2332119045 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Auxiliar diOrgano deYessica DeJesus Aparicio Mujer  '18196.87 Pesos  17508.58 Pesos  2332115(
13| 332119130 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Auxiliar i Grgano deSergio  Escamilla Gonzdlez Hombre '18196.87 Pesos 1750858 Pesos 23321191

diGrgano de Oswaldo de la Cruz Santillan Hombre '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos 2332115
ardiOrgano de Alan Elise Decaro Adan  Hombre '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos 2332118
ar diOrgano deHector  Escamilla Moreno Hombre '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos 23321191
diOrgano deJorge Chévez Garrido Hombre '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos  '2332115(
ar di Organo de Marfa Ferr Delgado  Peralta  Mujer "18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos 23321190
ar diGrgano deGloriaSan Estrada  DomingueMujer  '18196.87 Pesos  '17508.58 Pesos 23321191
diGrgano deYurubi Mc Chévez  Lopez  Mujer  '18196.87 Pesos 8 Pesas 233211

5 - s % faiv

14 332119049 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Aux
b332119074 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona /20210080 Auxiliar diAuxi
16 [p332119132 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Aux
17 [p332119010 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar diAux
18| 332119086 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Aux
15 $332119154 13/08/2024 13/08/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Aux
13/08/2024 13/08/202472024  01/01/2024 31/03/2024 Persona 520210080 Auxiliar di Aux

=
&

7f 87 Pesos  '17508.58 Pesos 11501233211901 233211901 233211901233211901 233211901 233211901 233211901 233211901 233211901 233211901 233211901 233211901 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo
.87 Pesos  '17508.58 Pesos 1189¢233211895 233211895 23321189 233211895 233211898 233211895 233211895 233211895 233211895 23321189¢ 233211895 233211895 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo
.87 Pesos  '17508.58 Pesos 11896 23321189¢ 23321189¢ 233211895 233211895 233211896 23321189€ 233211895 233211895 233211895 23321189¢ 23321189¢ 23321189 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo

33211904233211904233211904233211904233211904 233211904 233211904233211904233211904 23321 1904 233211904 233211904233211904 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo
33211907233211907233211907233211907233211907 233211907 233211907 233211907233211907 233211507 233211907 233211907 233211907 Caordinac 12/08/2024 Durante el periodo
33211904233211904233211904233211904233211904233211904233211904233211904233211904 233211504 233211904233211904233211904 Caordinac 12/08/2024 Durante el periodo

11912233211917223211912233211915233211912233211912 23321191 723321151723321191223321191223321191223321191223321191 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo
33211504233211904233211904233211904233211904233211904233211904233211904233211904233211504 233211904233211904233211904 Caordinac 12/08/2024 Durante el periodo
33211907233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 233211907 Coordinac 12/08/2024 Durante &l periodo

11912233211912233211917233211917233211912233211912233211912233211917233211917233211912233211912233211912233211912 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo
33211901233211901233211901233211901233211901233211301233211901233211901233211901233211901233211901233211901233211901 Caordinac 12/08/2024 Durante el periodo
3321902332190 233211908 23321190 233211908 23321190 233211908 233211908 233211908 23321190 233211908 23321190¢ 23321 190¢ Caordinac 12/08/2024 Durante el periodo

1191633211916 23321191 233211915 233211915 233211915 233211919 233211515 233211915 233211915 233211915 23321191 23321191¢ Coordinac 12/08/2024 Durante el periodo

11901233211901233211901 11501 Coordinac 12/08/2024 Durante el periodg
v v
910 Coordinac 12/08/2024 Durante el pesi

v

1§87 pesos 17508.58 Pesos
1) 87 pesos 17508.58 Pesos
1} 87 Pesos 17508.58 Pesos
1} 87 Pesos  17508.58 Pesos
1} 87 Pesos  17508.58 Pesos
1} 87 pesos  17508.58 Pesos
|
f
f
A
2

.87 Pesos  '17508.58 Pesos
.87 Pesos  '17508.58 Pesos
.87 Pesos  '17508.58 Pesos
.87 Pesos  '17508.58 Pesos
"17508.58 Pesos
v

g

Pesos

MR Y Y Y Y T Y Y Y Y

r
11901 11901 11901 11901 11901 11901 11901 11901 11901
r r r 13 r r r 13 13

BL v i fx~  Sistemas de compensacion, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B C D E F G H 1 J K L ™M N o P Q R sa

1 emas e compensacion, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

2

El 0 FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODIC|

a

5

6
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Bl v i fr Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
M N o P a R c
1 [
2
3 E IV PERIODICI|
4 2332118959 13/08/2024 13/08/2024 Prima Vac 1849.69
5 2332118961 13/08/2024 13/08/2024 PrimaVac'1849.69 '1833.22 Pesos  Anual
6 2332118967 13/08/2024 13/08/2024 Prima Vac1849.69 1
7 2332118969 13/08/2024 13/08/2024 Prima Vac'1843.69 1
8 5973 13/08/2024 13/08/2024 PrimaVac1849,63 1
Bl v fx Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
H ) M N o} P Q R 5
1
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO h TIPO DE v PERIODICI|
4
5
6
7
Bl v fx Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H | J M N o P Q R Ea
1 nto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO h TIPO DE N PERIODIC]|
a
5
6
7
8
BL v Jfx | Percepciones adicionales en especiey su periodicidad ~
A B c D E F G H | J M N o P Q R s &
1 es adicionales en especie y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICI)
a
5
6
Bl v fx Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
A B [ D E F G H J M N o P a R s
1 s, monto bruto y neta, tipo de moneda y su periadicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE IV PERIODIC|
a
5
6
7
8

25de 73

HASH: /ZonOc8W/3+rvWI5QJ9FUV/CzZWE22beT43+RzAHowC4=



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales

Expediente: DIT 0301/2024

Bl ~ fe Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
J K L M N o P ol R a
1 (]
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOL DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC|
4 2332118959 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc 38917.95 32333.16 Pesos  Anual
5 2332118961 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
6 2332118967 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
7 2332118969 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
8 2332118578 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc’38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
9 2332118980 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
2332118994 13/08/2024 13/08/2024 Aguinaldc38917.95 '32333.16 Pesos  Anual
2 e r L
2 4022024 2 ATVETTIL AT ERTErS
Bl v Jx Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B c D E F G H J K L M N o P a R s &
relacionada a: Es ulos.monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B O N TIPO DE IV PERIODIC]
Bl v fx Prestaciones economicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B 3 D E F G H ] J K L M N o P Q R a
1 Prestaciones econdmicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad .
2
3 FECHA CRE FECHA MOE DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC;
4 2332118959 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par 13216.43 13216.43
5 2332118961 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
6 2332118967 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
7 2332118969 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 '13216.43 Pesos  Anual
8 2332118978 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
9 2332118980 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
10 2332118994 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
1 2332119013 13/08/2024 13/08/2024 Ayuda par'13216.43 1321643 Pesos  Anual
Bl ~ fx Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H I J K L M N o] P Q R sS4
1 es adicionales en dinero, Monto bruta y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
2 I FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE I PERIODIC
a
5
6
7
8
9
Bl v fx Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R s a
1 relacionada a Ingresos, nonto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
s FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE I PERIODIC
4
5
6
7
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Bl v fx Apoyos econémicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
A - € D E F G H 1 J K L ™M N o P Q R A

+ [T RY PP - oo o5 ecohmicos, monto bruto y neto, tipo de monedayy su periodicided [}

2

3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC]

a 2332118959 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de 15184.28 12380.5 Pesos  Anual

5 2332118961 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de '15184.28 12380.5 Pesos  Anual

6 2332118967 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de 15184.28 12380.5 Pesos  Anual

7 2332118969 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de 15184.28 12380.5 Pesos  Anual

8 2332118978 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de 15184.28 12380.5 Pesos  Anual

9 2332118980 13/08/2024 13/08/2024 Fondo de '15184.28 12380.5 Pesos  Anual

— - z z 5

Bl v fx Prestaciones en especie y su periodicidad ~
A B c D E F G H | J K L M N o P a R sa

© [P o - tacio] s en especie  su periodicidad

2

s FECHA CR FECHA M{ DESCRIPC PERIODICI|

4

5

6

7

8

9

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacion. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:

[l M BONOS N ESTIMULC APOYOS E PRESTACH PRESTACH I:\REA(S] R FECHA DEA NOTA \
7 [1901233211901233211901233211901233211901233211901 Coordinac 12/08/2424) burante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de las Percepcione:
8 18982 1189523321189¢ 233211895 23321185¢ 23321189¢ Coordinac 12/08/2P24 adicionales en dinero se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcidn. 2.- Los campos de Percepciones adicionales en

9 1856233211898 23321189823321189¢ 233211898 233211895 Coordinac 12/08/2P24 especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepeién. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de
10 1904233211504233211904233211904233211904233211904 Coordinac 12/08/2924 moneda y periodicidad de Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos de monto bruto,

11 1907233211907233211907 233211907 233211907 233211907 Coordinac 12/08/2924 neta, tipo de moneda y idad de los Sistemas de C i6n se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcian.
12 1904233211904233211904233211904233211904233211904 Coordinac 12/08/2024 5.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
13 1517233211512233211917233211912233211917233211912 Coordinac 12/08/2924 percepeién. 6.- Los campos de monto brute, neto, tipo de moneda y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya gue el IMSS no

14 1504233211504233211904233211904233211904233211904 Coordinac 12/08/2p24 contempla esta percepcién. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan vacios, ya que el
15 1907233211907233211907 233211907 233211907 233211907 Coordinac 12/08/2924 IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campes de monto bruto, neto, tipo de moneda y periadicidad de Estimulos se dejan vacios,
16 191223321191723321191223321191223321191223321191 Coordinac 12/08/2p24 ya que el IMSS no contempla esta percepcidn. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Prestaciones

17 1901233211901233211901233211901233211901233211901 Coordinac 12/08/2924 lo pond| a""Ayuda para Actividades Recreativas y Culturales"" |a cual solo se entrega a personal con
18 150823321190823321190 23321150 23321190¢23321190¢ Coordinac 12/08/2p24 tipo de contratacion Base y Confianza A, asi como "“Prestaciones de Seguridad Social™ para todos los tipos de contratacion con los que
19 191923321191523321191523321191¢ 23321191 23321191€ Coordinac 12/08/2924 cuenta el IMSS. 10.- Los campos de Pi iones en especie y su idad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta

20 1901233211501233211901233211901233211901233211901 Coardinac 12/08/2004 percepeion. 11.- A partir del 16 de octubre de 2023 se realizé un incrementa salarial, por lo que el sueldo del cargo reportado se
21 191¢23321191023321191023321191¢ 23321191C'23321191C Coordinac 12/08/20gncuentra actualizado.

Contenido de la Nota:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
gue el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacion se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
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periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones econémicas contienen lo correspondiente a "Ayuda para
Actividades Recreativas y Culturales™ la cual solo se entrega a personal con tipo de
contratacion Base y Confianza A, asi como "'Prestaciones de Seguridad Social™ para
todos los tipos de contratacién con los que cuenta el IMSS. 10.- Los campos de
Prestaciones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla
esta percepcion. 11.- A partir del 16 de octubre de 2023 se realizé un incremento salarial,
por lo que el sueldo del cargo reportado se encuentra actualizado.”

Al respecto, es importante invocar lo dispuesto por los Lineamientos Técnicos
Generales, que, en su Lineamiento Octavo, fraccién V, puntos 1y 2, establece lo
siguiente:

[..]

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[..]

V. En la seccion “Transparencia” donde se difundira la informaciéon publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se deberd incluir el nimero y el
texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder
a la informacion correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de
transparencia el sujeto obligado no haya generado informacion se debera observar lo
siguiente:

1. Si el sujeto obligado no generd informaciéon en algun periodo determinado, se
debera especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacién mediante
una nota breve, clara, y motivada.

2. Cuando se trate de criterios de informacién en fracciones que el sujeto obligado no
posea por no estar especificado en las facultades, competencias y funciones de
los ordenamientos juridicos que le son aplicables, debera incluir una nota mediante
la cual justifique la no posesion de la informacion sefialada en el/los criterios que
corresponda.

[..]

De lo anterior se observa que, en caso de que el sujeto obligado no haya generado
informacion en un periodo determinado o cuando se trate de criterios de informacion
en fracciones que el sujeto obligado no posea por no estar especificado en las
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facultades, competencias y funciones de los ordenamientos juridicos que le son
aplicables, debera de especificar mediante una nota breve, clara y motivada, que
justifique la ausencia o no generacion de informacion, es decir, debera de publicar
lo conducente respecto de la ausencia de informacion en el Criterio Nota. En
consecuencia, se aprecia que el sujeto obligado cumple con lo estipulado en el
referido Lineamiento Octavo, fraccion V, puntos 1y 2, pues se observa que justifica
la ausencia de la totalidad de la informacion en relacion con las percepciones en
términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato a

B4 ~ fr | 2do trimestre I ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o [ Q R s T A

1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) [ ]
2 LGTAIP_LTG_2018

3 Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza

4 2do trimestfe

5

6 FECHA CREZ FECHA MOI EJERCI FECHA DE IF FECHA DE TI TIPO DE IF CLAVE O P DENOMIN DENOMIN AREA DE £ NOMBRE PRIMER A SEGUNDC SEXO (CAT MONTO D TIPO DE N MONTO D TIPO DE N PERCEPG)

7 [2316785687 25/07/2024 25/07/2024 2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 5112120480 Jefe(a) de Jefe de Endrgano de Adriana  Rodriguez Saavedra Mujer  35147.53 Pesos  32964.82 Pesos 2316756

3 | 2316807274 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521210080 Enfermer¢Enfermer:Organo de Anahi  Barragan Gonzalez Mujer  '21799.84 Pesos  '20308.34 Pesos 231680720
9 | 2316809584 25/07/2024 25/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521210080 EnfermeriEnfermer:OrganodeDanya  Larraenza Gomez Mujer  21799.84 Pesos  '20908.34 Pesos 23168095
10| 2316823928 25/07/2024 25/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 520500365 Auxiliar di Auxiliar d Organo de Manuel di Gutiérrez Romero  Hombre 1115173 Pesos  10873.71 Pesos  23168239:
11| 2316791026 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521040065 Asistente Asistente Grgano de Laura Hild Anguiano Rivera  Mujer  '11627.69 Pesos 113364 Pesos 231679100
12| 2316792698 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521040065 Asistente Asistente Organo de Ana Veror Padron  Cruz Mujer  11627.69 Pesos 113354 Pesos  23167926¢
13| 2316750195 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521040065 Asistente Asistente Organo de Rosario M Nufiez  Correa  Mujer  '11627.69 Pesos 113364 Pesos  23167901¢
14| 2316792708 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 5/21040065 Asistente Asistente Organo de Ana Laura Camarillo Oliva Mujer  11627.69 Pesos 113364 Pesos  23167927(
15| 2316787342 25/07/2024 25/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 520780380 Camillero camillero Organo de Rafael AleCastro  Leon Hombre 332616 Pesos  '12987.51 Pesos 23167873
16| 2316787702 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 520780380 Camillero Camillero drgano de Franco IsriGarcia  Luga Hombre "13326.16 Pesos  '12987.51 Pesos 23167877
17| 2316788814 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521020080 Auxiliar i Auxiliar di Organo de Leonardo Cerero  Tirado  Hombre '13526.12 Pesos 131819 Pesos 23167888
18| 2316792318 25/07/2024 25/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521040065 Asistente Asistente Organo de Maria Fert Naranjo  Rodriguez Mujer  '11627.69 Pesos 113364 Pesos 23167923
19\ 2316793958 25/07/2024 25/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 521040065 Asistente Asistente OrganodeCristina  Raygoza Fuentes Mujer '11627.69 Pesos 113364 Pesos 23167939
20 Q316788722 25/07/2024 25/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 Persona 5121020080 Auxiliar dh Auxiliar di Organo de Romario  Herndnde Guerrero Hombre '13526.12 Pesos 131819 Pesos 'ZSIG?BB}
as e o e o et o . e o o T o P ____ % -

C

1D FECHA CR FECHA M( DENOMIN M

6
7f(53 Pesos  '32964.82 Pesos  '23167856f 23167856E 23167856E 231678568 23167856E 23167856 23167856¢ 231678568 23167856€ 23167856¢ 231678568 231678568 23167856€ Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo
gl .84 Pesos  '20908.34 Pesos  231680727231680727231680721231680727 231680727 231680727 231680721 231680727 231680727 231680727 231680727 231680727 231680727 Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo r
o) .34 Pesos '20908.34 Pesos  23168095823168095¢231680958 231630958 231680958 231680958 231680958 231630958 231680956 23168095¢ 231680958 231680958 23168095¢ Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo r
14 .73 Pesos  10873.71 Pesos  '23168239723168239:231632392 231682392 231682397 231682397 231682397 231682392 231682397 23168239 231682392 231682392 231682392 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1469 Pesos 113364 Pesos  '231679102231679102231679102231679102 231679102 231679102 231679102 231679102 231679102 231679102 231679102231679102 231679102 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1469 Pesos 113364 Pesos  '231679265231679265 231679265 231679265 231679265 231679265 231679265 231679265 231679265 23167926 231679265 231679265 231679265 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1469 Pesos 113364 Pesos  '23167901523167901523167901€ 231679015 231679015 23167901 23167901¢ 231679015 23167901 23167901 231679015 231679015 23167901< Coordinac 10/07/2024 Durante el perioda r
1469 pesos 113364 Pesos  23167927C23167927C23167927C 23167927 23167927 23167927( 23167927C 23167927C 23167927C 23167927C 23167927( 23167927C 23167927 Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo r
1416 Pesos  12987.51 Pesos  '231678734231678734231678734231675734231678734231678734231678734231678734 231678734 231678734 231678734 231678734 231678734 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
14 .16 Pesos  12987.51 Pesos  '23167877C23167877C23167877( 231678770 23167877 231678770 2316 7877( 231678770 23167877C 23167877C 23167877( 23167877C 2316 7877C Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1].12 Pesos 131819 Pesos  '231678381231678881231678881231678851231678881231678881231678831231678881 231678881 231678881231678881231678881231678881 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1 69 Pesos 13364 Pesos  '231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231 Coordinac 10/07/2024 Durante el periado r
1469 Pesos 13364 Pesos  '231679395231679395 231679395 231679395 231679395 231679395 231679395 231679395 231679395 23167939 231679395 231679395 231679395 Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo r
2082 Pesos 131819 Pesos  23167887:23167837:231678872 231678877 231678872 231673872 23167887 231678877 231678872 231673872 23167887 231678872 231678872 Coordinac 10/07/2024 Durante el periodo rf
21 .6 SOs 113354 Pesgs 2316790715 216700715 316795 71521679271%31679271%341679271531679271%316792712316792712311679271231679271231679271231679271 ¢ v
Bl v i fe Sistemas de compensacian, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodi ~

D E F G H 1

B8 Informa relacionada a: Sistemas e compensacién, monto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad

'0 B MONTO A TIPO DE v PERIODICI|
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Bl v fe Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B C D E F G H ) K L M N o} P Q R =
Informacion relacionada a: rimas, mojto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad [ ]

1

2

3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE IV PERIODICH
a 2317409579 25/07/2024 25/07/2024 PrimaVac1849.69 183322 Pesos  Anual

5 2315932105 24/07/2024 24/07/2024 PrimaVac'3420.2  3235.33 Pesos  Anual

6 2317409580 25/07/2024 25/07/2024 PrimaVac'1849.69 '1833.22 Pesos  Anual

7 2315932094 24/07/2024 24/07/2024 PrimaVac7357.05 '6554.19 Pesos  Anual

8 2315932036 24/07/2024 24/07/2024 PrimaVac'7357.05 '5554.19 Pesos  Anual

E] 2315932097 24/07/2024 24/07/2024 Prima Vac'5643.49 5055.95 Pesos  Anual

10 2315932100 24/07/2024 24/07/2024 PrimaVac7357.05 6554.19 Pesos  Anual
o o ” r
Bl v fr Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~

& D E F G H 1 J K L M N (o] P Q R sa

1 Dietas, minto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
2 [} FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO K TIPO DE IV PERIODIC]|
a
5
6
7
8
Bl v fx Bonos, monto bruto y neto, tipo de meoneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o} P a R A
© [T PPl = s, it bruto y neto, tipo de moneda y su periadicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC]|
a
5
6
7
8
Bl v Jx Percepciones adicionales en especie y su periodicidad ~
B c D E F G H )] K L M N o P Q R S
1 es adicionales en especie y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICH
a
5
6
7
8
a
Bl v fe Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~

(1] FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODICI|
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Bl v I Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H J K L ™ N o » Q R a
1 s, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [
2
3
4 2317409579 25/07/2024 25/07/2024 Aguinaldc38917.95 3233316 Pesos
5 2315982105 24/07/2024 24/07/2024 Aguinaldc’74254.56 5849131 Pesos  Anual
6 2317409580 25/07/2024 25/07/2024 Aguinaldc’38917.95 3233316 Pesos  Anual
7 2315932094 24/07/2024 24/07/2024 Aguinaldc73037.17 '55014.56 Pesos  Anual
8 2315932093 24/07/2024 24/07/2024 Aguinaldc’74254.56 5849131 Pesos  Anual
9 2315332092 24/07/2024 24/07/2024 Aguinaldc’73037.17 5501456 Pesos  Anual
2316241344 24/07/2024 24/07/2024 Aguinaldc’53614.5 4314826 Pesos  Anual
v v
93000 210
~
H J K L M N o P o} R sa
2
3 I FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE IV PERIODIC|
a
5
6
7
8
9
Bl v fx Prestaciones econdmicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
I J K L M N o P o} R i
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOE DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC)
4 2317409579 25/07/2024 25/07/2024 Ayudapar10635.7 106357 Pesos  Anual
5 2315982105 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par'19666.17 1966617 Pesos  Anual
6 2317409580 25/07/2024 25/07/2024 Ayuda par10635.7 '10635.7 Pesos  Anual
7 2315932094 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par0 ] pesos  Anual
8 2315332093 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par'19666.17 '19666.17 Pesos  Anual
9 2315332092 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda pard ) Pesos  Anual
10 2316241344 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par'14391.48 1439148 Pesos  Anual
1 2315932095 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par 19666.17 '19666.17 Pesos  Anual
12 2315932096 24/07/2024 24/07/2024 Ayuda par0 ) pesos  Anual
Bl v i Jfx~ Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neta, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B C D E F G H I J K L M N o P o] R S &
1 es adicionales en dinero, Monto brute y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
2 I FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE I PERIODIC]
a
5
6
7
8
Bl v I Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
8 c D E F G H 1 J K L M N o P a R sa
1 relacionada a Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
3 [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC|
a
5
6
7
8
9
10
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Bl v fr Apoyos econémicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B = D E F G H 1 ) K L M N a P (o} R o
T e e MRl .0y o5 ecohomicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [

FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC)
2317409579 25/07/2024 25/07/2024 Fondo de 15184.28 12380.5 Pesos  Anual
2315932105 24/07/2024 24/07/2024 Fondo de '37952.33 29525.94 Pesos  Anual
2317409580 25/07/2024 25/07/2024 Fondo de "15184.28 123805 Pesos  Anual
2315932094 24/07/2024 24/07/2024 Fondo de '52166.82 50944.99 Pesos  Anual
2315532033 24/07/2024 24{07/2024 Fondo de 3755233 29525.34 Pesos  Anual
2315932092 24/07/2024 24/07/2024 Fondo de 32166 82 5094499 Pesos  Anual
2316241244 24/07/2024 24/07/2024 Fondo de 20913 3 1657066 Pesos  Anual
v

Ve NS N R W N

Bl v I Prestaciones en especie y su periodicidad ~
A B C D E F G H 1 J K L M N o} P [} R S A
1 es en especie y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICH
4
5
6
7
8
a

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacion. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:

Bl PrivAS T COMISION DIETAS M BONOS W ESTIMULC APOYOS £ PRESTACH PRESTACH AREA(S) R FECHA DEA NOTA

7 23167856 23167856¢ 23167856¢ 23167856¢ 231678562 23167856¢ 231678568 231678568 Coardinac 10/07/2024)Burante el periodo reportado, se informa que 1. Los campos de monto bruts, neto, tipo de moneday

5 231680727 23165072; 231550721 231550724 231530724 23165072; 231530721 231550724 Coordinac 10/07/2024 icidad de las i i en dinero se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta

9 "23168095¢231680958 231680958 23168095 231680955 231680958 23163095¢ 231680958 Coordinac 10/07/2024 percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que
10 231682392231682397231682397 231682397 231682392 231682392 231682392 231682392 Coordinac 10/07/2024 el IMSS no contempla esta percepcién. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad
11 231679102231679102231679102 231679102 231679102 231679102 231679102 23167910z Coordinac 10/07/2024 de Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 4.- Los campas de monto bruto,
12 23167926¢23167926¢ 23167926 231679265 231679265 231679265 23167926¢ 231679265 Coordinac 10/07/2024 neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacién se dejan vacios, ya que el IMSS no
13 23167901231679015 231679015 231679015 231679015 231679015 231679015 231679015 Coordinac 10/07/2024 contempla esta percepcion. 5.- Los campos de manta bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de

14 23167927(23167927023167927C 23167927C 23167927C 23167927( 23167927C 23167927C Coordinac 10/07/2024 Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS na contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monta bruto,
15 231678724231678734231678734231678 734231678734 231678734 231678734 231678734 Coordinac 10/07/2024 neto, tipo de moneday periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta

16 23167877¢23167877¢ 231678770 231678 77C 23167877C 23167877C 231678770 23167877¢ Coordinac 10/07/2024 percepeisn. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan vacios,
17 231678881231678881231678881231678881231673881231672881231678881231678881 Coordinac 10/07/2024 ya que el IMSS na contempla esta percepeion. 8.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y

18 231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231231679231 Coordinac 10/07/2024 periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 9.- Los campos de
19 231679395231679395 23167939 231679395 231679395 231679395 231679395 231679395 Coardinac 10/07/2024 monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Smicas (Ayuda para

20 [231678872231678872 231678872 231678872 231678872 231678872 231678872 231678872 Coordinac 10/07/2024 Recreativasy Culturales), solo se entregan a parsonal con tipo de contratacién Base y Confianza A, 10.- Los

21 231679271231679271231679271231675271231679271231679271231679271231679271 Coordinac 10/07/2024 campos de Prestaciones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta
22 231678681231678681231678681 231678681 231678681 231678681 231678681 231678681 Coordinac 10/07/2024 Rercepcion. 11.- A partir del 16 de octubre de 2023 se realizé un incremento salarial, por lo gue el sueldo d
23 231679232231679232 231679232 231679232 231679232 231679232 231679231 231679232 Coordinac 10/07/2024 ¢a eportado se encuentra actualizado.

Contenido de la Nota:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
gue el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacién se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
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no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones economicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-
Los campos de Prestaciones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepcion. 11.- A partir del 16 de octubre de 2023 se realizé un
incremento salarial, por lo que el sueldo del cargo reportado se encuentra actualizado.”

En consecuencia, se aprecia que, el sujeto obligado cumple con lo estipulado en
el Lineamiento Octavo, fraccion V, puntos 1y 2 antes mencionado, pues se observa
que justifica la ausencia de la totalidad de la informacion en relacion con las
percepciones en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Primer trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b

w vt o] -

A B C D E F G H ) K L M N a P a R s -
1 M R aT instituta Mexicano del Segura Sacial (IMSS)
LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
ler trimestrie

Pl Normativa:
EJ Formato:
Ll Periodo:

FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE [P FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA
2101320979 17/04/2024 17/04/2024 2024  01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador cfe Base Bienestar, contiene el incremento salarial gue resulta de la negociacién que en e
2101320982 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024 htto://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador df Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de Ia
2101320981 17/04/2024 17/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024
2101320980 17/04/2024 17/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 http://reg Coordinac 17/04/2024 El tabulador df Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion gue en el mes
2101320978 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador g Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién gue en el mes de o

v @ e

s
==

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
debera estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente
manera:

ittp://reposipot.imss.gob. mx/personales/UP/2023/Base Bienestar 2023.pdf] ]

B C D E F G H )] K L M N o P Q R s 4
1 WGV EE RSN instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018

Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios

EN Periodo: ler trimestre

N 10 FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE I FECHA DE TI HIPERVIN I:\REA[S] R FECHA DEA NOTA
7 2101320979 17/04/2024 17/04/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024{2023.00f |Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en e
r
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C 6 reposipotimss.gob.mx/pe % 3 m ¢ % o D
=Y Y/ Dibyar v & A | as - + @ 1 | de2| @ | B Qe B8l v 8
COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO
2023 - 2025
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 202f))
SUELDO  SUELDO
CATEGORIA JORNADA e sl ESC “
Auxiliar de Administracion en H. R. 8.0 69660 557278 Aut.
Auxiliar de Area Médica en H. R. 8.0 71906 575242 Aut.
Auxiliar de Area Médica en U. M. C. 80 71906 575242 Aut.
Auxiliar de Enfermeria General en H. R 80 71906 575242 Aut.
Auxiliar de ia General en U. M. R. 80 719.06 575242 Aut.
] ~
| J K L M N o P a R s A
1
2
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 lertrimestre
5
s [ FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCIC FECHA DE It FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2101320979 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024 http://re Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en e
8 2101320982 17/04/2024 17/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 htto://re Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la
s | 2101320981 17/04/2024 17/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024[2024.pdf Icoordinac 17/04/2024
10 101320980 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 21/03/2024 hitg://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza, contiene el inremento salarial que resultade lar Sngueenel mes
c o FepORFGLImEL OB v @ m 2 o O
= | Y Y Dibujar Q A | @ | Preguntara Copilot - + & 1 | det Q| @ Al
GOBIERNO DE d DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO e UNIDAD DE PERSONAL
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A"
Estatuto Operativo
vigente a partir del 1 de enero de 2024
Ordir
w A 4,680.52 6799.44 1,479.96
w B 5,058.46 7.25018 12,308.64
611 vii X Vv & [ ittp://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2023/Base 2023. pdf] ] -~

A B C D E F G H
1 WERMERE RG] Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018

£l Formato:

Tabulador de sueldos y salarios

[l reriodo: ler trimestre
5

o [0

7 2101320979 17/04/2024 17/04/2024 2024
8 2101320982 17/04/2024 17/04/2024 2024
9 2101320981 17/04/2024 17/04/2024 2024
10 2101320980 17/04/2024 17/04/2024 2024
1 2101320978 17/04/2024 17/04/2024'2024

FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE It FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA

01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base Bienestar, cantiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en e
01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la
01/01/2024 31/03/2024 http://reg Coordinac 17/04/2024

01/01/2024 31/03/2024 http://reg Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacién gue en el mes
01/01/2024 31/03/2024|2023.pdf |Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el mesde o
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(&) ] reposipot.imss.gob.mx/pe
g o~ Y Dibyar v &

A | ap - 4+ @ 1 |den|R|D Qle Bl v ®

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 2024)

SUELDO  SUELDO
CATE
GORIA JORNADA oRaMES MENSUAL =SC

ABOGADOS
Pasante de Abogado 65 73856 4,800.66 Aut.
Abogado 65 132196 859288 Aut.
Abogado 80 132196 1057568 Aut.
ACTUARIAL

G& vii X Vv & l jhttp://reposipot.ims: x/personales/UP/2023/Mando 2023.pd ] -~

B C D E F

1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 ler trimestre
5
N 1D FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE It FECHA DE T| HIPER) EA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2101320979 17/04/2024 17/04/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 hit reg Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en e
g | 2101320382 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024[2023.0 |Coordinac 17/04/2024 €l tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la
inal ) ) ) - " )
C A reposipot.imss.gob.mx w7 Lo v R 2 -0 D
= | % v ¥ Dbuar v & A | as - 4+ B 1| der Qe Bl a @,
MEXICO )
IMSS
DIRECCION DE ADMINISTRACION
L oS RARA e
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE €
APLICABLE A PARTIR DE 0] DE SEPTIEMB
G10 ~ ~
A B C D E F <] H 1 J K L M N o P Q R s o
a lertrimestre
5
6 [l FECHA CREZ FECHA MOI EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T/ HIPERVIN' AREA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2101320979 17/04/2024 17/04/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Base Bienestar, cantiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en e
8 2101320982 17/04/2024 17/04/2024'2024 01/01/2024 31/03/2024 http://rer Coordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la
9 2101320981 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024 http://reg Coordinac 17/04/2024
1o| 2101320980 17/04/2024 17/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024|2023.pdf lcoordinac 17/04/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el mes
r
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(@} () https://reposipotimss.gob.mx/personales/UP/2023/Confianza%202023.pdf > o M = B e O

= | Y W Dibar v & | @ | A | as -+ @ 1 |d1|® Qe Bl & @,
GOBIERNO DE q DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO WM& UNIDAD DE PERSONAL

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA
VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DE 2023

jlarial mensua salaria mensual
N 04 417524 N 34 9,83.08

N 05 438388 N 35 954220
N 06 4552.02 N 36 9,676.04
N 07 469454 N 37 997010
N 08 490028 N 38 10,184.34
N 09 504638 N 39 10,482.68
N 10 5376.66 N_40 10,719.82

De las imagenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno
de los registros de informacion, si bien dirigen correctamente a la informacion
correspondiente., lo cierto es el sujeto obligado no publica la informacién en formato
reutilizable.

Segundo trimestre ejercicio dos mil veinticuatro formato b

B4 v i fe ] 2dotrimestre ~

A B C D E F G H 1 J K L M N o [ Q R s o
1 LEERE RN instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018

El Formato: Tabulador de sueldos y salarios

Bl periodo: 2do trimestje

5

6 FECHA CRE/ FECHA MO EJERCICI FECHA DE I? FECHA DE T/ HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA

7 2301320802 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/04/2024 30/06/2024 http://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador dg Confianza Mando, se encuentra actualizade conforme al Manual de Percepciones de la Adr
8 2301320798 15/07/2024 15/07/202472024  01/04/2024 30/06/2024 http://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador dd Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el mes de octut
E] 2301320800 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 htp://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador dd Confianza, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacién que en el mes de
10 2301320801 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://reg Coordinac 15/07/2024

1 2301320799 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador dgl Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el me

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
debera estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente
manera:
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LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
2do trimestre

A
| « . - N Baria de férmulas - R s ~
LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
2do trimestre
6 [I] FECHA CRE/ FECHA EJERCICI FECHA DE IP FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2301320802 15/07/2024 15/07/202472024  01/04/2024 30/06/2024|2023.pdf |Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la Adr
8 2301320798 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://re Coordinac 15/07/2024 £l tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en el mes de octut
9 2301320800 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://rec Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial Gue resulta de la negociacion que en el mes de
10 2301320801 15/07/2024 15/07/202472024  01/04/2024 30/06/2024 http://rec Coordinac 15/07/2024
1 2301320799 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hittp://rer Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacién que en el me
12
G @ htpsy//reposipotimss.gob.mx/pe f % 3 m B3 o O
= Y Dibujar Q A | ay AT 1 | det1 | ®) Q@ A
GOBJERNO DE
MEXICO A\ D)
IMSS
DIRECCION DE ADMINISTRACION
VIGENTE A PARTIR DEL 01
Gradoy Nivel Actual Percepcion Ordinarla Bruta
il
m
)
m
P>
A~
J K L M N o P a R s -

s [ FECHA CRE/ FECHA EJERCIC| FECHA DE IP FECHA DE | HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2301320802 15/07/2024 15/07/2024 2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://rex Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizade conforme al Manual de Percepciones de la Adr
8 | 2301320798 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024]2023.pdf Icoordinac 15/07/2024 El tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en el mes de octut
9 2301320800 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp:/Jret Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el mes de
an 15/07/o004 15in7i9094004  aninalonns 20/nala004 bite- dinac 15/07/9024
(&) 5] reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/202 2023.pdf “ O/ m % o D
& W Dibujar v & A | a» - + @ 1 |en| @ | D Qe @ zﬁ%i
COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO
M$ 2023 - 2025
023202
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 2024)
SUELDO SUELDO

| CATEGORIA JORNADA | 0\ MES MENSUAL ESC |

ABOGADOS

Pasante de Abogado 6.5 738.56 4.800.66 Aut.

Abogado 65 1.321.96 859288 Aut

Abogado 80 132196 1057568 Aut.
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G9 v ~
B C D E F G H 1 J K L M N o P Q R s &
1 LEERE RN Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 2do trimestre
5
1D FECHA CRE/ FECHA MOL EIERCICI FECHA DE I? FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA
7 2301320802 15/07/2024 15/07/2024 2024  01/04/2024 30/06/2024 http://rer Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la Adr
g 2301320798 15/07/2024 15/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 hltf:ffreﬁcuurdma( 15/07/2024 El tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en el mes de actuk
9 | 2301320800 15/07/2024 15fD7/2024'2024 01/04/2024 30/06/2024|2023.pdf -Ennrdma: 15/07/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el mes de
2
G DT ® B o D
= + B[ 1 |de1| R Qe BlJ @& g
GOBIERNO DE m DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO N& UNIDAD DE PERSONAL
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA
VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DE 2023
N 04 417524 N 34 9,183.08
N 05 438388 N 35 954220
N 06 4,552.02 N 36 9,676.04
N 07 469454 N 37 997010
N 08 490028 N 38 10,184.34
N 09 504638 N 39 10,482.68
NI S376ee A 40 nT7oe
610 ~ ~
B C D E F G H 1 J K L M N o P a R s -
1 e LR Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 2do trimestre
5
‘
7 2301320802 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/04/2024 30/06/2024 http://rec Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de |a Adr
8 2301320798 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 http://rer Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el mes de octuk:
9 2301320800 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 http://rex Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Canfianza, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en el mes de
1D| 2301320801 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024(2024.pdif Icoordinac 15/07/2024
11 2301320799 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/04/2024 30/06/2024 http://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial gue resulta de la negociacién gue en el me

reposipot.imss.gob.mx

= | % v ¥ Dbuar v & A | as - 4+ B 1| der Q| @ 7 @ 4
GOBIERNO DE X DIRECCION DE ADMI_NISTR%CION
MEXICO IN{\\ UNIDAD DE PERSONAL

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A"
Estatuto Operativo
vigente a partir del 1 de enero de 2024

w A 4,680.52 6,799.44 1,479.96
w B 5,058.46 7,25018 12,308.64
w c 5,465.48 7,757.30 1322278
\ A 590154 835834 14,259.88
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldosy salarios
2do trimestre

5 [0 FECHA CREZ FECHA MO EJERCICI FECHA DE I? FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE A NOTA

7 2301320802 15/07/2024 15/07/2024'2024  01/04/2024 30/06/2024 http://reg Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones de la Adr
8 2301320798 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024 hitp://rec Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que en el mes de octut
9 2301320800 15/07/2024 15/07/2024'2024  01/04/2024 30/06/2024 http://rec Coordinac 15/07/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el mes de
10 2301320801 15/07/2024 15/07/20242024  01/04/2024 30/06/2024 http://rec Coordinac 15/07/2024

1 2301320799 15/07/2024 15/07/2024"2024  01/04/2024 30/06/2024]2023.pdf Icoordinac 15/07/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el me

COMISION IMSS-SNTSS <
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO &
2023 - 2025 R

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 2024)

I SUELDO  SUELDO
CATEGORIA JORNADA /o0 MES MENSUAL ESC "

Auxiliar de Administracion en H. R, 8.0 69660 557278 Aut.

Auxiliar de Area Médica en H. R. 80 71906 575242 Aut

Auxiliar de Area Médica en U. M. C. 80 71906 575242 Aut

Auxiliar de Enfermeria General en H. R 80 71906 575242 Aut.

Auxiliar de ia General en U. M. R. 80 71906 575242 Aut

De las imagenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno
de los registros de informacion, si bien dirigen correctamente a la informacion
correspondiente, lo cierto es el sujeto obligado no publica la informacién en formato
reutilizable.

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a

B4 v i I l1erl mesire l ~

A B C D E F G H I ] K L M N (o] P Q R s T

H
2
g
3
g
H
e
[
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€
g
g
z
3
2
8
s
3
a
o
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4
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@
=3
-}
2
H
-

LGTAIP_LTG_2018
Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de confianza

5

7 [ 2025092733 16/08/2023 16/08/2023 2023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 520780380 Camillero Camillero Organo de David Mar Romero  Islas Masculinc Este dato 12584.48 Pesos

5 | 2025138464 16/08/2023 16/08/2023 20238  01/01/2023 31/03/2023 Persona 521760080 Auxiliar U Auxiliar U Organo deNancy ~ Moreno  Olivares Femeninc Este dato 11277253 Pesos  '12441.85 Pesos
9 | 2025180776 16/08/2023 16/08/2023 2028  01/01/2023 31/03/2023 Persona 520360580 Médico(a] Médica Ni Organo delvan HernandeLucas  Masculinc Este dato 4048999 Pesos  '37179.02 Pesos

10| 2025180765 16/08/2023 16/08/2023 2023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 520360580 Médico(a) Médico Ni Organo deFrancisco Verdejo Herndnde Masculing Este dato 40489.99 Pesos  '37179.02 Pesos
11 | 2025057125 16/08/2023 16/08/2023 2023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 521210080 Enfermer: Enfermer: Organo deMario Alb Montafio Romero  Masculin Este dato '20552.39 Pesos  '19714.54 Pesos
12 | 2025033455 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/21040065 Asistente Asistente Grgano deMariela FeVeldzques Vazquez Femeninc Este dato '10987.4  Pesos  '10707.62 Pesos
13 | 2025032396 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/20780380 Camillera Camillera Grgano de Juan Anto Becerril  Rodriguez Masculing Este dato 12584.48 Pesos  12259.16 Pesos
14 | 2025093521 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/21040065 Asistente Asistente Grgano deKaren GuzMorales Avila  Femeninc Este dato 10987.4 Pesos  '10707.62 Pesos

15 | 2025138436 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 5121760080 Auxiliar U Auxiliar U Organo de Ivette Are Herndnde Diaz Femeninc Este dato 12772.53 Pesos 1244185 Pesos
16 | 2025196015 17/08/2023 17/08/2023 2023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 521610080 Manejado Manejado Organo de Claudia El Diaz Garcia  Femening Este dato '10809.18 Pesos  '10534.48 Pesos
17| 2025049933 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/20360180 Médico(a) Médico n«Grgano deLesly CristLépez  Del Hoyo Femeninc Este dato 30489.99 Pesos  '37179.02 Pesos
18 | 2025032387 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 5120780380 Camillera Camillera Grgano deSalvador | Rosales  Vera Masculing Este dato 12584.48 Pesos 1225916 Pesos
15 | 2025092805 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/20780380 Camillera Camillera Grgano deDaniel  Heras  Alvarez  Masculing Este dato 12583.48 Pesos  '12259.16 Pesos
20 \ 2025093022 16/08/2023 16/08/2023'2023  01/01/2023 31/03/2023 Persona s/21020080 Auxiliar di Auxiliar di Grgano de Omar Albs Luna Manjarrez Masculinc Este dato 12772.53 Pesos  '12441.85 Pesos
21 092292 16/08/2023 16/08/20232023  01/01/2023 31/03/2023 Persona 520780380 Camillero Camillero Greano delosé AlbeiPérez  Hernande Masculing Este dato 12584.48 Pesos 1225916 Pes v
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
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Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

Pesos 202509272 202509272 202509272 202509272 202509273 20250927 2025092 08/08/2023 Durante el periodar
8 Pesos 202513846 20251384€ 20251384€ 202513846 202513846 20251384€ 20251384€ 20251384 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el perioda r
9 Pesos  '202518077202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el pariodor
10 Pesos  '20251807€20251807€ 202518076 20251807¢ 20251807€ 20251807¢ 20251807¢ 20251807¢ 20251807€ 20251807 20251807€ 202518076 20251807€ Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodar
1 Pesos  '202505712202505712 202505712 202505712 202505712 202505717 202505712 202505712 202505712 202505712 202505712 202505712 202505713 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodar
12 Pesos 2 £ £ £ 2025083452 £ £ . 20250934572 £ . Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodo r
v 3 3 v v v v v v v v v v .
13 Pesos 02509238 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodo r
v 3 3 3 v v v v v v v v v .
14 Pesos 02509 02509. 02503 02509 02509352 202509. 02509352 2023509 02509 02509 02503 02509 02509 Coordinac DB/DB/ZDZS 03/03/2023 Durante el perlodo r
15 Pesos  |202513847202513843 202513842 202513847202513847 202513842 202513842 202513843 202513842 202513842 202513842 202513842 202513843 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodo r
16 Pesos  '202519601202519601202519601202519601202519601 202513601 202519601 202519501 202519601 202519601 202513601202519501202519601 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodar
17 Pesos  '202504997202504593202504952 202504992 202504997 202504592 202504995 202504952 202504993 202504952 202504992 202504937 202504593 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el perioda r
18 Pesos 2 " " " "20250923¢2 " " f " " " f Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodar
Pesos  '20250928020250928C 202509280 20250928 20250928 20250928C 202509280 20250928 20250928 20250928 20250928 202509280 20250928C Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante &l periodor
Pesos 2 " " "2 f. " "2 "2 f. "2025093022025093022 f. Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Durante el periodo,
21 5 ofor v
Bl v fx Sistemas de compensacitn, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodis ~
c D E F G H 1 J K L M N o P a R sa
1 e compensacidn, monto bruto y neto, tipo de moneday su perio
2
: [ FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC]
4
5
6
7
Bl v fx Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A 8 c D £ F G H ! J K L M N s ) Q R a
relacionada a: rim: olhto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [}
FECHA CREZ FECHA MOL DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC|
2025057110 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac2085.24 2043.48 Pesos  Anual
2025057111 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac2085.24 2043.48 Pesos  Anual
2025057118 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac2085.24 2043.48 Pesos  Anual
2025057128 16/08/2023 16/08/2023 Prima Vac2085.24 204348 Pesos  Anual
2025057129 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac2085.24 204348 Pesos  Anual
2025064374 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac'1357.85 1357.85 Pesos  Anual
10 2025064343 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac1495.41 '1485.41 Pesos  Anual
un 2025064344 16/08/2023 16/08/2023 PrimaVac1495.41 149541 Pesos  Anual
12 RQ25064345 16/08/2023 16/08/2023 Prima Vac'1495.41 149541 Pesos  Anual
H | 1 K L M N o P Q R sa
2
s [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODICI
4
5
6
7
8
3
10
Bl v fx Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B c D £ 3 G H | J K L M N o P a R sa
1 anos, mdnto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
: [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE IV PERIODIC]
4
5
6
7
g
3
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Bl v fr Percepciones adicionales en especiey su periodicidad ~
B c D E F G H 1 J K L M N o P Q R sa
+ [T e PPR - cenciches adicionales en especie y su periodicided
2
N0 FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODIC
a
5
6
7
8
Bl v fx Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
A c D E F G H J K L M N o P Q R s &
1 relacionada a: Comisionks, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DEN IN MONTO B 0 N TIPO DE IV PERIODICH
a
5
6
7
8
9
10
Bl v fr Gratificaciones, monto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
C D E F G H J K L M N o P Q R a
1 es, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ]
2
3
4 2025057110 16/08/2023
5 2025057111 16/08/2023
6 2025057118 16/08/2023
7 2025057128 16/08/2023
8 2025057129 16/08/2023
3 2025064343 16/08/2023
10 2025064372 16/08/2023
11 2025064344 16/08/2023 aldc’30946.65 26572.93 Pesos  Anual
12 2025064345 16/08/2023 16/08/2023 Aguinaldc'30946.65 26578.93 Pesos  Anual
§008/2003 pciinaldc7as] Jo M g
Bl v fr Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B c D E F G H 1 J K L M N o P a R S A
1 T P MR =< i los] monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE IV PERIODIC]|
4
5
6
7
8
9
10
Bl v fx Prestaciones economicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B C D E F G H 1 J K L M N o P Q R =
1 econdmicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ]
2
3 FECHA CREZ FECHA MOL DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC]|
4 2025057110 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par 11990.12 11990.12 Pesas  Anual
5 2025057111 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par11990.12 '11990.12 Pesos  Anual
6 2025057118 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par'llBBD.lE "11990.12 Pesas Anual
7 2025057128 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par'llBBD.lE "11990.12 Pesas Anual
8 2025057129 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par'11990.12 11890.12 Pesos  Anual
9 2025064343 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par'8598.59 '8598.59 Pesos  Anual
10 2025064372 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par7807.68 7807.68 Pesos  Anual
1 2025064344 16/08/2023 16/08/2023 Ayuda par 8598.59 '8598.59  Pesas Anual
1 0 da0ar/3598,59 3..Desg oual
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Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

Bl v fr Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H I J K L M N a P Q R sa
+ [P PPN =i ches adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periadicidad
2
s FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE I PERIODIC|
4
5
6
7
8
9
Bl v fe Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P Q R S
1 onto brutoy neto, tipo de moneday su periodicidad
2
3z I FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODIC]
a
5
6
7
8
9
10
Bl v fx Apoyos econémicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A - (= D E F G H J K L ™M N o] P Q R -
1 émlcos. monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ]
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC|
4 2025057110 16/08/2023 16/08/2023 Fondode 172521 1384413 Pesos  Anual
5 2025057111 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de 17252.1 1384213 Pesos  Anual
6 2025057118 16/08/2023 16/08/2023 Fondode 17252.1 1384413 Pesos  Anual
7 2025057128 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de 17252.1 1384413 Pesos  Anual
8 2025057129 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de 17252.1 1384313 Pesos  Anual
9 2025064343 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de 15817.18 13235.18 Pesos  Anual
10 2025064372 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de 14235.36 1220043 Pesos  Anual
1 2025064344 16/08/2023 16/08/2023 Fondo de "15817.18 1333518 Pesos  Anual
; lagl: ) dodalisoizo0 s PP "
Bl v Ix Prestaciones en especie y su periodicidad ~
A B c D E G H J K L M N a P Q R sa
1 [ E CETRl °restaciotles en especie y su periodicidad
2
s I FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICI|
4
5
6
7
8
9

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacion. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:
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Personales

Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro

Expediente: DIT 0301/2024

8 1384€20251384¢€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ 20251384€ Coordinac 08/08/2023 08/08/202
9 1807720251807 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 202518077 Coordinac 08/08/2023 08/08/202:
10 1807€20251807¢ 20251807¢ 20251807€ 20251807€ 20251807¢ 20251807¢ 20251807€ 20251807¢ Coordinac 08/08/2023 08/08/202

[ 1FIC; PRIMAS 1 COMISIOI DIETAS M BONOS N ESTIMULC APOYOS E PRESTACH PRESTACIH AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NGTA
7 P9273202509272 202509273 202509272 202509273 202509272 202509272 202509272 202509272 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023, '

Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monta bruto, neta, tipo
de moneda y periodicidad de las les en dinero se dejan vacios, ya
gue el IMSS no contempla esta percepcidn. 2.- Los campos de Percepciones adicionales en
especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcidn. 3.-

11 5712202505712 202505712 202505712 202505712 202505712 202505712 20250571220250571% Coardinac 08/08/2023 08/08/2024 Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Ingresos se dejan
v v v v v v

12 7934572 Coordinac 08/08/2023 08/08/2029 vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcidn. 4.- Los campos de monto bruto, neto,
13 )923520250923¢ 202509235 20250923¢ 202509235 202509235 202509235 20250923 20250923¢ Coordinac 08/08/2023 08/08/202 tipo de moneda y periodicidad de |os Sistemas de Compensacidn se dejan vacios, ya que el
14 793527 " " " " " " " Coordinac 08/08/2023 08/08/2024 IMSS na contempla esta percepeién. 5.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda

15 13847202513841202513843202513847202513847 202513847 202513242202513847202513843 Coordinac 08/08/2023 08/08/202
16 19601202519601202519601202519601202519601 202519601 202519601 202519601202519601 Coordinac 08/08/2023 08/08/202:
2 2 f £ g 2 f Coordinac 08/08/2023 08/08/202

y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta
percepcién. 6.- Los campos de manta bruto, neta, tipo de moneda y periodicidad de Dietas
se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcidn. 7.- Los campos de monto

18 1923¢20250923€ 20 202509235 20250923¢ 20250923¢ 20, 202509238 202509238 Caordinac 08/08/2023 08/08/2029 bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan vacios, ya que el IMSS no
19 7928(2 " " " " " " " Coordinac 08/08/2023 08/08/202] contempla esta percepcién. 8. Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y

20 1930272 " 2 " " " " " Coordinac 08/08/2023 08/08/2024 periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.
21 1922572 " " " " " " " Coordinac 08/08/2023 08/08/2024 9.- Los campos de manto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Prestaciones

22 09320 20250932( 20250932( 20250932( 20250932C 20250932( 20250932( 20250932( 20250932C Coordinac 08/08/2023 08/08/. (Ayuda para yC solo se entregan a personal
23 D937( 20250937( 20250937C 20250937C 20250937 20250937C 20250937C 20250937C 20250937C Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 Won tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-Los campos de Prestaciones adicionales
24 19371 202509371 202509371 202509371 202509371 202509371 202509371 202509371 202509371 Coordinac 08/08/2023 08/08/2023 en

cie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta perc:

d

Contenido de la Nota:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
que el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacion se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepciéon. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones econdémicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-
Los campos de Prestaciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya
que el IMSS no contempla esta percepcion”

En consecuencia, se aprecia que, el sujeto obligado cumple con lo estipulado en
el Lineamiento Octavo, fraccion V, punto 1 y 2 antes mencionado, pues se observa
qgue justifica la ausencia de la totalidad de la informacion en relacién con las
percepciones en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a
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0272102

19714.54 Pesos
s 1971454 pesos
9 409155 Pesos
10 244185 Pesos
11 244185 Pesos
12| '2a4185 Pesos
13 1305435 Pesos
14 571454 Pesos
15 1409155 Pesos
16 1244185 Pesos
17 971454 Pesos
18 409155 Pesos
15 'is71454 Pesos

1971454 Pesos

Pesos

27/07/2023

27/07/2023 2023

19302791€ 19302791¢ 19302791£ 193027916 19302791¢ 19302791€ 19302791 19302791¢ 193027916 19302791¢ 19302791¢ 19302791
"193027577193027972193027972193027977193027577153027972 193027972 193027977 193027977133027972 193027872 1930275
"193027127193027187193027187193027187 193027187 153027187 193027181 193027187 193027187 19302 7187193027187 193027187 193027187 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periado r
"193026314193026314193026314193026314193026314153026314193026314193026314193026314193026314193026314193026214 1193026314 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periado r

r

B4 v fe l 2do trimestre '
A B 3 D E

1 R ERE RN Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018

3

a 2do trimestfe

5

6

7 1930279183 27/07/2023 27/07/2023 2023  01/04/2023
8 1930279737 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023
9 1930271870 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023
10 1930263146 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023
1 1930263329 27/07/2028 27/07/2023"2023  01/04/2023
12 1930262966 27/07/2023 27/07/2023 2023 01/04/2023
13 1930263618 27/07/2023 27/07/2023 2023 01/04/2023
14 1930279283 27/07/2023 27/07/20232023  01/04/2023
15 1930272380 27/07/2028 27/07/2023"2023  01/04/2023
16 1930263539 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023
17 1930281470 27/07/2023 27/07/2023 2023 01/04/2023
18 1930271900 27/07/2023 27/07/2023 2023 01/04/2023
19 1930278835 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023
20 1930280441 27/07/2023 27/07/2023"2023  01/04/2023

01/04/2023

30/06/2023 Persona 5121210080
30/06/2023 Persana 5121210080
30/06/2023 Persana 530010080
30/06/2023 Persana 5121760080
30/06/2023 Persana 5121760080
30/06/2023 Persona 521760080
30/06/2023 Persona 521780180
30/06/2023 Persana 5121210080
30/06/2023 Persana 5130010080
30/06/2023 Persana 5121760080
30/06/2023 Persona 5121210080
30/06/2023 Persona s¥90010080
30/06/2023 Persana 5121210080
30/06/2023 Persana 5121210080
30/06/2023 Persona 5130010080

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza

Enfermer:
Enfermer: Enfermer: Organo de Andrea Sc Aguilar
Residente Residente Organo deKaren Ale Rendon
Auxiliar U Auxiliar U Organo de Sandra AliMedina
Auxiliar U Auxiliar U Organo de Maribel
Auxiliar U Auxiliar U Organo de Brenda Al Jasso
Operador| Operador Organo deJose OmaiCortes
Enfermer: Enfermer: Organo deKarla Jane Zamora
Residente Residente Organo delizbeth  Chicas
Auxiliar U Auxiliar U Organo de Juana Mar Macias

Tellez

FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCI FECHA DE IF FECHA DETI TIPO DE IF CLAVE O ! DENOMIN DENOMIN AREA DE / NOMBRE PRIMER A SEGUNDC ¢ SEXO

Rodriguez
Camarena
Martinez
Delgadillc
Flares
Quifiones
Pedroza
Lara
Reyes
Moreno

Enfermer; Enfermer: Organo de Sheila Pac De La Torr Alvarez

Residente Residente Organo deErnesto
Enfermer: Enfermer: Organo de Maria Gua Zarate

Enfermer: Enfermer: Organo de Janeth Juc Naranjo
Residente Residente Oreano de Jared

Napoles

Gutierrez

Hernande
Ruiz
Sanchez
Nava

193027915 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodor
3

13 3 3

v v v

13
v

19302636171

9302792¢15302792¢ 19302792 193027926 19302792¢ 19302792 19302792 193027928 193027928 19302792 193027928 193027926 193027928 Coor
9302723¢19302723¢ 19302723¢ 193027236 19302723 193027235 19302723¢ 19302723¢ 193027238 193027238 19302723¢ 19302723¢ 193027238 Coor
" £ £ " " £ £ £ " £ £ £ Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo

9302719(19302719C19302719C 19302715C 19302719C 19302719¢ 19302719( 19302719C 19302715 19302719¢ 19302715¢ 19302719¢ 19302719C Coor
93027837153027887193027882193027887193027857193027852 193027882 193027887 193027387193027882 193027882 193027887 193027882 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periado r
v v 3 v v v 3 v v v 3 3

20552.39
Mujer  20552.39
Mujer 1424565
Mujer 1277253
Mujer  12772.53
Mujer  12772.53
Hombre 13403.01
Mujer  20552.39
Mujer 1424665
Mujer 1277253
Mujer  20552.39
Hombre "14246.65
Mujer  20552.39

Mujer  "20552.39
Hombre"14246.65

Coardinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo r
9302721015302721C19302721C 19302721 19302721 19302721C 19302721 19302721C 193027210 193027210 19302721¢"19302721¢ 19302721C Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el perigy

Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos

Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesos
Pesoc

93027972 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo r

ac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodor
ac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo r
inac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periado r
ac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo r
ac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periado r

v
v

2

2

v

" i o i3 i - i i i - i i i ~ . .
193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 193028147 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodor
1 ac 27/07/2023 27/07/2023 Durante el periodo r
2

v

it

-

~

3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE v PERIODIC)
a 1930263047 27/07/2023 27/07/2023 PrimaVac1307.25 1307.25 Pesos  Anual
5 1930263050 27/07/2023 27/07/2028 PrimaVac'1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
6 1930263138 27/07/2023 27/07/2028 PrimaVac'1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
7 1930263141 27/07/2023 27/07/2023 PrimaVac1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
8 1930263053 27/07/2023 27/07/2023 Primavac1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
9 1930263055 27/07/2023 27/07/2023 Prima Vac'1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
10 1930263143 27/07/2023 27/07/2023 PrimaVac'1307.25 '1307.25 Pesos  Anual
1 1930279400 27/07/2023 27/07/2023 PrimaVac2085.24 2043.48 Pesos  Anual
12 1930263231 27/07/2023 27/07/2028 PrimaVac'1307.25 '1307.25 Pesos  Anual

Bl ~ fx Sistemas de compensacién, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B c D E F G H | ) K L M N (o} P Q R sa

1 emas e compensacién, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

2

EN 1D FECHA CR FECHA M( DEN IN MONTO B O N TIPO DE N PERIODICH

a

5

6

7

8

Bl v fe Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
B & D E F G H 1 )] K L M N o P Q R o

B8 Informa relacionada a: rimas, moiito bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [}
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Bl v fx Dietas, monto bruto y neto, tipe de moneda y su periodicidad ~
H 1 M N o P a R s
2
3 | FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE I PERIODIC|
4
5
6
7
8
9
10
Bl v fr Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 M N o P a R S &
1 nto bruto y neto, tipo de moneda y su period!
2
3 [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE N PERIODIC|
4
5
6
7
8
9
Bl v I Percepciones adicionales en especie y su periodicidad ~
B c D E F G H 1 M N o P Q R sa
1 [T - - c-pciches adicionsles en especie y su periadicidad
2
3z I FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODIC
a
5
6
7
8
9
Bl v i fe Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H 1 M N o P a R s a
1 relacionada a: Comisionks, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
3 FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE I PERIODIC)
4
5
6
7
8
9
Bl v fx Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
(= D E F G H M N o P Q R -
1 LELEEH aciohes, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [}
2
3 FECHA CRE FECHA MOE DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIU!
4 1930263047 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc 26713.2 23486.98 Pesos  Anual
5 1930263050 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 '23486.98 Pesos  Anual
6 1930263138 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
7 1930263141 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
8 1930263231 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
9 1930263233 27/07/2023 27/07/202 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
10 1930263323 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 '23486.98 Pesos  Anual
1 1930263326 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
12 1930263417 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23436.98 Pesos  Anual
13 1930263420 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
14 1930263510 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2  23486.98 Pesos  Anual
15 1930263513 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc26713.2 23486.98 Pesos  Anual
16 1930263603 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc 22856.73 20524.05 Pesos  Anual
17 930263606 27/07/2023 27/07/2023 Aguinaldc22856.73 20524.05 Pesos  Anual
L v N N
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Bl v fx

il Informacion relacionada a: Estimulos_momu bruto y neto, tipe de moneda y su periodicidad

Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

B C D E F G H | J K L M N o P Q R SE

2
3 [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO h TIPO DE N PERIODIC|
a
5
6
7
8
9
10
1
Bl v fx Prestaciones econdmicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
] J K L M N o » Q R -
1 (]
2
3
4 1930263047 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 7516.71 Pesos  Anual
5 1930263050 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 751671 Pesos  Anual
6 1930263138 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 751671 Pesos  Anual
7 1930263141 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 751671 Pesos  Anual
8 1930263231 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 7516.71 Pesos  Anual
9 1930263233 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.7L 751671 Pesos  Anual
10 1930263323 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 751671 Pesos  Anual
1 1930263326 27/07/2023 27/07/2023 Ayudapar7516.71 751671 Pesos  Anual
1 1320263417 27/07/ g 7
Bl v fr Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R S
+ [T eI PP Rl - ceciches adicionales en dinero, Monto brutoy neto, tipo de moneday su periodicidad
2
3z I FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODIC]
a
5
6
7
8
9
10
Bl v i fe Ingresos, monta brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
8 c D E F G H 1 J K L M N o P a R s

il Informacion relacionada a: Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneday su periodicidad

FECHA CR FECHA M( DENOMIRN MONTO B MONTO A TIPO DE IV PERIODIC]|
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Bl v fr Apoyos econdmicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A - (= D E F G H 1 J K L ™ N o] P Q R -

+ [T eI Re PP - 1o o5 ecohmicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad (]

2

3

4 1930263047 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de '13653.41 11787.01 Pesos  Anual

5 1930263050 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

6 1930263138 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

7 1930263141 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

8 1930263231 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

9 1930263233 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

10 1930263323 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

u 1930263326 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

12 1930263417 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

13 1930263420 27/07/2023 27/07/2023 Fondo de 13653.41 11787.01 Pesos  Anual

14 NZ028 Q 0 0 0 0 l-ol-- 8 a1 Sl

Bl v fx Prestaciones en especiey su periodicidad ~

B c D E F G H | J K L M N o] P o] R sS4

1 Prestaciofles en especie y su periodicidad

2

2 I FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICI|

a

5

6

7

8

9

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacién. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:

[l DIETAS M BONOS N ESTIMULC APOYOS E PRESTACH PRESTACI AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A JiOTA \
7 (193027915 193027915 19302791 193027915 193027915 193027915 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023| Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto brute, neto, tipo de moneda y periodicidad

8 "193027979193027977193027977193027972193027972 193027973 Coordinac 27/07/2023 27/07/202§ de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los

9 M193027187193027187193027187193027187/193027187193027187 Coordinac 27/07/2023 27/07/202) campos de Percepciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta
10 '133026314:153026314:133026314:133026314:133026314'153026314 Coordinac 27/07/2023 27/07/202) percepcion. 3.- Los campos de monte bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Ingresos se dejan vacios, ya que|

1ufi f Coordinac 27/07/2023 27/07/202) el IMSS no contempla esta percepcién. 4.- Los campos de monta bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los
121 £l 4l £l £ £l Coordinac 27/07/2023 27/07/202] Sistemas de Compensacion se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepeion. 5.- Los campos de monto
1311 " ¥ "1 " " Coordinac 27/07/2023 27/07/202{ bruto, neto, tipo de moneday periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta

14 119302792£192027925193027925 19302792 193027926 193027525 Coordinac 27/07/2023 27/07/202] percepcidn. 6.- Los campos de monta bruto, neto, tipo de moneday periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el
15 1193027236 193027236 19302723€ 19302723 19302723€ 193027238 Coordinac 27/07/2023 27/07/202) IMSS no contempla esta percepcidn. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos:
161 § § " 1 § Coordinac 27/07/2023 27/07/202] se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 8.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda
17 1193028147193028147153028147193028147 153028147 193028147 Coordinac 27/07/2023 27/07/202] y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 9.- Los campos de monta
18 19302719¢19302719019302715C 19302715C19302719C 19302719 Coordinac 27/07/2023 27/07/202 bruto, neto, tipo de moneda y idad de Pi i Gmicas (Ayuda para Actividades Recreativas y

19 [19302788219202788319302788219302788219302788 7193027883 Coordinac 27/07/2023 27/07/202Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacion Base y Confianza A. 10.-con Los campos de

20 f1c 50441 50441 80447 50447 50441 8044 Coordinac 27/07/2023 27/07/2023 staciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcjgfi.|

Contenido de la Nota:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
que el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacion se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
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no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones economicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-
con Los campos de Prestaciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios,
ya que el IMSS no contempla esta percepcién.”

En consecuencia, se aprecia que, el sujeto obligado cumple con lo estipulado en
el Lineamiento Octavo, fraccion V, puntos 1y 2 antes mencionado, pues se observa
que justifica la ausencia de la totalidad de la informacién en relaciéon con las
percepciones en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a

B4 v ﬁl 3er trimestre l ~

Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018

Ef Formato: Remuneraciones brutas y netas de todas |as personas servidoras publicas de base y de confianza

Ll Periodo: 3er trimestile

5

6 FECHA CREZ FECHA MO EJERCI FECHA DE IF FECHA DE TI TIPO DE IF CLAVE O } DENOMIN DENOMIN AREA DE £ NOMBRE PRIMER A SEGUNDC SEXO (CAT SEXO (CATMONTO [ TIPO DE N MONTO D TIPO I
7 2048823282 21/11/2023 21/11/2023 2023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 5120360280 Médico{a)] Médico FzOrgana de Fernando Rosete  Rodriguez Este dato Hombre 40489.99 Pesos  37179.02 Pesos
g8 2048823540 21/11/2023 21/11/2023"2023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 5120360280 Médico{a) Médico Fz Organa de Tiburcio E Melendez Alvarado Este dato Hombre '40489.39 Pesos  '37179.02 Pesos
9 2048823543 21/11/2023 21/11/2023 2023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 520360280 Médico(a) Médico Fz Grgano de Gabriel  Islas Osoric  Estedato Hombre 40489.99 Pesos  '37179.02 Pesos

10 2048823716 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 520360280 Médico(a)Médico Fz Organo de Maria Gua Delgado  Vega Este dato Mujer  '40489.99 Pesos  37179.02 Pesos
11| 2048823460 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico(a]Médico FedrganodeDiana  GuadamarPérez  Estedato Mujer  '40489.39 Pesos  '37179.02 Pesos
12| 2048824723 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico(a]Médico Fzrgano de Jorge AlejRamos  Pérez  Este dato Hombre '40489.39 Pesos  '37179.02 Pesos
13| 2048824726 21/11/2023 21/11/2023"2028  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico(a] Médico Fz Organo de Patricia  Sanchez Luna Estedato Mujer  '40489.93 Pesos  '37173.02 Pesos
14| 2048824899 21/11/2023 21/11/2023"2028  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico(a]Médico FzOrgano de Veronica Arteaga Escalante Este dato Mujer  '40489.9 Pesos  '37179.02 Pesos
15 2048825158 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 520360280 Médico(a)Médico Fz Organo de Carolina  Hernénde Gonzdlez Estedato Mujer  '40489.99 Pesos  37179.02 Pasos
16 2048825918 21/11/2023 21/11/2023'2023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 520360280 Médico(a] Médico Fz Organo de Laura Patr Poceros  Martinez Este dato Mujer  '40489.99 Pesos  37179.02 Pesos
17| 2048824556 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico{a]Médico FedrganodeSusana  Rosas  Cruz Estedato Mujer  '40489.99 Pesos  37173.02 Pesos
18| 2048824731 21/11/2023 21/11/20232023  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico{a]Médico FzOrgano de Paula AndAlvarado Corres  Este dato Mujer 4048939 Pesos  '37179.02 Pesos
15\ 2048825348 21/11/2023 21/11/2023"20238  01/07/2023 30/05/2023 Persona 520360280 Médico(a]Médico FzOrgano de ClaudiaEl Arcos  Fonseca Este dato Mujer  '40489.39 Pesos  '37179.02 Pesos

2048825532 21/11/2023 21/11/2023"2023  01/07/2023 30/09/2023 Persona 520360280 Médico{a] Médico Fz Grgano de Irene RociCastillo  Martinez Este dato Mujer  '40489.99 Pesos  37179.02 W

2 ’ L . - . . - r
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N MONTO [ TIPO DE IV PERCEPCIi PERCEPCI! INGRESO* SISTEMAS GRATIFIC) PRIMAS | COMISION DIETAS MBONOS IV ESTIMULC APGYOS E PRESTACH PRESTACH AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
04882326 204832325 20488232 204882326 20438232 20488 204882325 20488232 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periodo
Pesos  '204882354204882354204882354204882354204882354204882354204882354204882354204882354204882354204882354 204882354 204882354 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado
Pesos  |204882354204882354204882354 204882354 204852354204852354204882354 204882354 204882354 204882354 204852354 204882354 204882354 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado

Pesos 0488, 0438, 0438; 0438

10 Pesos  '204882371204832371204882371 204882371 204882371204882371 204882371 204882371 204882371204882371 204882371 204882371 204882371 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periodo
1 Pesos  '20488234¢€20488234¢20488234¢ 20488234¢ 20458234¢ 204882346 20488234¢ 20488234 204882 34¢ 20483234 20488234¢ 20428234¢ 20438234 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado
12 Pesos | 204882472204832477 204582472 204882473 20488247 204832477 204332472 204382472 204882477 204882477 204382472 20488247 20488247 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periodo
13 Pesos  '204882472204882472204882477 204882477 204882477 204882472 204882472 204882472 204882472 204882472 204882472 204882472 204882472 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado
14 Pesos 204882485 204882485 201882485 204882455 204882485 204882485 204882485 204882485 204882485 204882485 204882455 204882485 204882485 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado
15 Pesos  |204882515204882515 20488251 204882515 204882515 204882515 204882515 204882515 204882515 204882515 204852515 204882515 204882515 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periodo
16 Pesos  '204382591204382591204882591204882591204882591204832591 204382591 204882591204882591204882591204832591 204882591 204882591 Coardinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado
17 Pesos 204882455 204852455 20488245 20488245 204582455 204882455 204882455 204882455 204882455 204882458 204882455 204282455 204882455 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 Durante el periado

Pesos 30/10/2023 Durante el periodo
30/10/2023 Durante el pel

30/10/2023 Durante el pe

Pesos
Pesos
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Bl

v fe Sistemas de compensacién, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad -~

C D E F G H I J K L M N o P a R sa
fle compensacitn, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

O NTIPO DE IV PERIODICH]

10
Bl v fe Primas, monto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad -~
H J K L ™M N o P Q R i
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOL DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC]
4 2048823279 21/11/2023 21/11/2023 Prima Vac 3683.38 338122 Pesos  Anual
5 2048823282 21/11/2023 21/11/2023 Prima Vac3683.38 338122 Pesos  Anual
6 2048825996 21/11/2023 21/11/2023 Prima Vac3683.38 '3381.22 Pesos  Anual
7 2043825999 21/11/2023 21/11/2023 PrimaVac3683.38 '3381.22 Pesos  Anual
8 2043823364 21/11/2023 21/11/2023 PrimaVac3683.38 '3381.22 Pesos  Anual
9 2048823367 21/11/2023 21/11/2028 Prima Vac3683.38 '3381.22 Pesos  Anual
10 2048823284 21/11/2023 21/11/2028 Prima Vac3683.38 '3381.22 Pesos  Anual
u 2048823286 21/11/2023 21/11/2023 PrimaVac3683.38 338122 Pesos  Anual
12 @goo2en0 o1 /10 o0 1[104o002 oo VETLTES Focy 2 L
Bl v fr Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H 1 J K L ™M N o P Q R sS4
1 nto brutoy neto, tipo de moneday su periodicidad
2
3 [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO h TIPO DE N PERIODIC]|
a
5
6
7
8
9
Bl v Ie Bonos, monto bruto y neto, tipo de meoneda y su periodicidad ~
B c D E F G H J K L M N o P a R s a
1 TP NPT = o 05, it bruto y neto, tipo de moneda  su periodicidad
2
s FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO A TIPO DE IV PERIODIC
a
5
6
7
8
9
10
Bl v fx Percepciones adicionales en especiey su periodicidad ~
B c D E F G H J K L M N o P o} R s a

Percepci

es adicionales en especie y su periodicidad

FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICI)
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Bl v fe Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H J K L M N o » Q R sa
+ [T Cormision ks, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
3 | FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODIC]|
4
5
6
7
8
9
10
Bl v I Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H J K L M N o P ol R -
1 s, monto bruto y neto, tipo de moneda y su perio [
2 I I I I N —
3
a 2048823279 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc80176.02
5 2048823282 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’80176.02 52484.67 Pesos  Anual
6 2048825996 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’80176.02 '52484.67 Pesos  Anual
7 2043325999 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’30176.02 5243467 Pesos  Anual
8 2043823364 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’30176.02 5243467 Pesos  Anual
9 2048823367 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’80176.02 '52484.67 Pesos  Anual
10 2048823451 21/11/2023 21/11/2023 AguinaldcB0176.02
1 2043823454 21/11/2023 21/11/2023 Aguinaldc’30176.02
023 Aguinaldc=0176 0
B1 v i fx~ | Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R sa
relacionad ulos| monta bruto y neto, tipa de moneda y su periodicidad
CR FECHA M( DENOMIN MONTO B O N TIPO DE IV PERIODIC]
Bl v I Prestaciones econdmicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H ] J K L M N o » Q R -
ecanémicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad []
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODICY
a 2048823279 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 21179.43 Pesos  Anual
5 2048823282 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 21179.43 Pesos  Anual
6 2043825996 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 2117343 Pesos  Anual
7 2048825999 21/11/2023 21/11/2028 Ayuda par21179.43 2117943 Pesos  Anual
8 2048823364 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 2117943 Pesos  Anual
9 2048823367 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 21179.43 Pesos  Anual
10 2048823451 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 21179.43 Pesos  Anual
1 2043823454 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 2117343 Pesos  Anual
12 2043823540 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 21173.43 Pesos  Anual
13 2048823543 21/11/2023 21/11/2023 Ayuda par21179.43 2117943 Pesos  Anual
- ’
Bl v fr Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R S
1 [T T P - cepciches adicionales en dinero, Monto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
3z I FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE N PERIODIC]
a
5
6
7
8
9
10
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Bl v Jx Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

8 c D E F G H 1 J K L M N o P a R sa
Ingresos, honto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B Vi

O NTIPO DE IV PERIODICH

Bl v I Apoyos econémicos, monte bruto y neto, tipe de moneda y su periodicidad ~

B [= D E F G H 1 J K L M N o P a R -
1 Apoyos ecohdmicos, monta bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ]
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE IV PERIODIC
4 2048823279 21/11/2023 21/11/2023 Fondode 3002113 2312925 Pesos  Anual
5 2043823282 21/11/2023 21/11/2023 Fondo de 30021.13 2312825 Pesos  Anual
6 2048825996 21/11/2023 21/11/2028 Fondo de 30021.13 23128.25 Pesos  Anual
7 2048825999 21/11/2023 21/11/2028 Fondo de 30021.13 2312825 Pesos  Anual
8 2048823364 21/11/2023 21/11/2023 Fondo de 20021.13 2312925 Pesos  Anual
9 2048823367 21/11/2023 21/11/2023 Fondo de 30021.13 23129.25 Pesos  Anual
10 2043823451 21/11/2023 21/11/2023 Fondo de 30021.13 2312825 Pesos  Anual
1 2048823454 21/11/2023 21/11/2023 Fondo de 3002113 23129.25 Pesos  Anual

r. r.
Bl v fe Prestaciones en especiey su periodicidad ~
c D E F G H 1 J K L M N o P a R s a

1 es en especie y su periodicidad
2
s FECHA CR FECHA M{ DESCRIPC PERIODICI|
4
5
6
7
8
9
10

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacién. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:

(] COMISION DIETAS M BONOS N ESTIMULC APOYOS E PRES I PRESTACH AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE T —
7 [204: 04 04 04 04 04 04 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023|pfirante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de monadh
13 13 13 13 13 13

8 204882354 204882354 204882354 204882354 204882354 204882354 204882354 Coordinac 04/10/2023 30/10/ o dicidad de las pCi dicionales en dmero se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
9 "2043823542048823542048823542048582354204882354204882354204882354 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023percepeion. 2.- Los campos de i i en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya
10 204882371204882371204882371204882371204382371204882371204882371 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023)que el IMSS no contempla esta percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y

11 204882346 204882346 204882346 20488234¢ 20488234¢ 20488234€ 20488234€ Coordinac 04/10/2023 30/10/2023)periodicidad de Ingresos se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos de
12 [204882472204882477204882472 204882472 204882477 204882472 204882472 Coordinac 04/10/2023 30710/ bruto, neto, tipo de maneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacién se dejan vacios, ya
13 2048824722048824 72204882472 2048824 71204882477 204882472 20488247 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023fque el IMSS no contempla esta percepcidn. 5.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y.

14 20488248 20485248 20483248 20488245 20438243¢ 20488248 20488248 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023|periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 6.- Los campos.
15 204882512 204882515204882515 204882515 204382512048825122048825 1= Coordinac 04/10/2023 30/10/2023)de monto bruto, neto, tipo de monada y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no

16 204882591204882591204882551204882591204882591204882591204882591 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023fcontempla esta percepcidn. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipa de moneda y periodicidad de

17 '20458245:20485245:20485245 '204BBMSNVZM55245:20485245:20488245 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023§Bonos se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta percepcidn. 8.- Los campos de monto bruto, neto,
18 10453247 20435247. 20433247. 20433247 20433247 20433247. 20433247. Coordinac 04/10/2023 30/10/2023}tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no contampla esta percepcion.

19 [2048825342048825347204832534204882534204882534204882534204882534 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023f8.- Los campos de manto bruto, neto, tipo de moneda y peri de Smicas (Ayuda
20 [204882557204882557204332552 204882552 20488255 204882557 204882557 Coordinac 04/10/2023 30/10/" ivas y Ci sola se entregan a personal con tipo de contratacién Base y

21 204882592204882592204882557204882592 204882597 204882592 204882592 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 onfianza A. 10.- Los campos de iones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que EW
22 204882601204882601 204852601 204882601 204882601 204882601 204882601 Coordinac 04/10/2023 30/10/2023 nddqptempla esta percepcién.

Contenido de la Nota:
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“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
gue el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacién se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcién. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones econdémicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-
Los campos de Prestaciones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepcion.”

En consecuencia, se aprecia que, el sujeto obligado cumple con lo estipulado en
el Lineamiento Octavo, fraccion V, puntos 1y 2 antes mencionado, pues se observa
que justifica la ausencia de la totalidad de la informacion en relacién con las
percepciones en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato a

B4 v i fr | 4|u|rimes|rel ~

A B C D E F G H 1 J K L M N o P a R s T A
1 CEEEYEE instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS) []
2 (PHl | GTAIP_LTG 2018
3 Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza
2 R
5
5
7 [ 2075631515 25/01/2024 25/01/20242023 01/10/2023 31/12/2023 Personas 21210080 Enfermer:Enfermer:Organo deCarlos AlbLépez  Galvan  Estedato Hombre 21799.84 Pesos  20907.68 Pesos
3| 2076276447 26/01/2024 26/01/202472028  01/10/2023 31/12/2023 Persona V20680080 Terapista Terapista Grgano deJorge Luis Gonzalez Gonzalez Este dato Hombre '18560.52 Pesos  '17955.37 Pesos

9| 2076260741 26/01/2024 26/01/202472028  01/10/2023 31/12/2023 Persona 120360180 Médico(a] Médico nc Grgano deHumbertc Castra  Villacorta Este dato Hombre '43000.4 Pesos  '39436.06 Pesos
10] 2076276146 26/01/2024 26/01/20242023 01/10/2023 31/12/2023 Persona /20500380 Auxiliar di Auxiliar di Organo de José GustiRomero Gomez  Estedato Hombre 13517.18 Pesos 1317321 Pesos
11 2076260950 26/01/2024 26/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 Persona 20360180 Médico(a] Médico n¢Grgano deMarco AniChavez  Mijangos Este dato Hombre 430004 Pesos 3943606 Pesos
12) 2076260572 26/01/2024 26/01/20242023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520360180 Médico(a] Médico ncOrgano deJezabel CandelariiPérez  Estedato Mujer 430004 Pesos  33436.06 Pesos
13) 2076259329 26/01/2024 26/01/2024'2023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520320080 Auxiliar diAuxiliar diOrgano dePablo  Negrete Parra  Estedato Hombre '17265.6 Pesos '16890.91 Pesos
14} 2076275424 26/01/2024 26/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023 Persona 5120360280 Médico(a] Médica Fz Organo deMonicaYaParda  Simental Estedato Mujer 430004 Pesos  39436.06 Pesos
15| 2076260992 26/01/2024 26/01/20242023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520360180 Médico(a) Médico ncOrgano de Miguel ArdelaRosalizarraga Estedato Hombre 430004 Pesos 3943606 Pesos
16] 2076275783 26/01/2024 26/01/2024'2023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520360480 Médico(a) Médico Gt Organo de Juan Misa Ley Rosas Estedato Hombre 32873.91 Pesos 3055283 Pesos
17] 2076259458 26/01/2024 26/01/20242023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520320180 Laboratori Laboratori Organo de Aldo lvan Arellano Nava  Estedato Hombre 23057.29 Pesos  22402.66 Pesos
18] 2076260419 26/01/2024 26/01/20242023  01/10/2023 31/12/2023 Persona 520360180 Médico(a] MédiconcOrgano deFelissa  Benitez Lozano  Estedato Mujer 430004 Pesos  39436.06 Pesos

15\ 2076213947 26/01/2024 26/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023 Persona 5133110280 Ayudante Ayudante Organo deLesly BriseTobias  Morua  Estedato Mujer 1709028 Pesos  '16580.25 Pesos
20 \2076245090 26/01/2024 26/01/2024'2023 01/10/2023 31/12/2023 Persona 520180065 Educador( Educador: Organo deCarolina EBeltran  Quiroz  Estedato Mujer 1371644 Pesos  13366.53 Pesos /
- 4 o Gagaocen gocic i Gunane e dlon ont oo ool Sitacatoomice ooy 2o o fsiaa v
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N MONTO C TIPO DE N PERCEPCI PERCEPCI INGRESO¢ SISTEMAS GRATIFIC) PRIMAS I COMISIOI DIETAS M BONOS I ESTI

Expediente: DIT 0301/2024

( APOYOS E PRESTACH PRESTA EA(S) R FECHA DEV

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro

22

IA DE A NOTA

anos, midnto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

FECHA CR FECHA M( DEN

IN MONTO B NTO A TIPO DE IV PERIODIC]|

20307.68 Pesos 25/01/2024 Durante el periodo r
1795537 Pesos  207627644207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 207627644 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
39436.06 Pesos  |207626074207626074207626074207626074 207626074207626074 207626074 207626074 207626074 207626074 207626074 207626074 207626074 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo
1317321 Pesos  207627614207627614207627614207627614207627614207627614207627614 207627614 207627614 207627614 207627614207627614 207627614 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
| 59436.06 Pesos  '207626095207626095 207626095 207626095 207626095 20762609 207626095 207626095 207626085 207626095 207626095 207626095 207626055 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo
b 39436.06 Pesos  '207626057207626057 207626051 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 207626057 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
1689091 Pesos  207625937207625932 207625937 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 207625932 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
| 39436.06 Pesos  '207627542207627541207627542 207627541 207627542 207627543 207627541 207627547 207627541 207627547 207627543 207627547 207627543 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
E | 39436.06 Pesos  '207626035207626095 207626095 207626095 20762609¢ 207626098 207626095 207626095 20762605 207626098 207626095 207626095 207626055 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo
b 50552.83 Pesos 207627578 207627578 207627575 207627578 20762757 207627578 207627575 2076275 7€ 20762757 207627578 20762757% 2076275 7¢ 20762757¢ Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
7 "22000.66 Pesos  '207625945207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 207625845 207625945 207625945 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
39436.06 Pesos  207626041207626041207626041207626041207626041207626041 207626041 207626041 207626041207626041 207626041207626041 207626041 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodo r
"16580.25 Pesos  '207621334207621394207621394207621394207621384 207621394 207621394 207621394 207621394 207621394 207621394 207621394 207621384 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el periodor
"13366.53 Pesos  '207624508207624508 207624505 207624502 207624505 207624508 207624505 207624505 20762450 207624508 207624505 207624505 207624505 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024 Durante el period
v v v v v v v v v v v v v
1 . >
Bl ~ Ix Sistemas de compensacitn, monto bruto y neto, tipo de meneda y su periodicidad ~
A 8 c D E F E H | 1 K L ™ N o [ Q R sa
relacionada a emas Jle compensacion, monto bruto y neto, tipa de moneda y su periadicidad
FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE ¥ PERIODIC]
Bl ~ I Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
1 | K L M N ) ) Q R a
1 []
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIS)|
a 2076035409 25/01/2024 25/01/2024 Prima Vac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
5 2076035340 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
6 2076035378 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
7 2076035343 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 215749 Pesos  Anual
8 2076035381 25/01/2024 25/01/2024 Prima Vac'2209.98 '2157.49 Pesos  Anual
9 2076035412 25/01/2024 25/01/2024 Prima Vac2209.98 '2157.49 Pesos  Anual
10 2076035415 25/01/2024 25/01/2024 Prima Vac2209.98 '2157.49 Pesos  Anual
u 2076035384 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
12 2076035387 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
13 076035346 25/01/2024 25/01/2024 PrimaVac2209.98 2157.49 Pesos  Anual
1 by,
Bl ~ I Dietas, monto bruto y neto, tipo de meneda y su periodicidad ~
B c D E F G H 1 J K L M N s P a R sa
Dietas, mpnto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIC]
Bl v I Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
8 c D E F G H | 1 K L ™ N o [ Q R sa
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a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales
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Bl v fe Percepciones adicionales en especie y su periodicidad ~
B c D E F G H 1 J K L M N o P Q R Sa
fll Informacion relacionada a Percepciones adicionales en especie y su periodicidad
2
3z I FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICH
a
5
6
7
8
a
Bl v I Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F G H 1 J K L M N o P a R sa
2
3 | FECHA CR FECHA M({ DENOMIN MONTO B MONTO R TIPO DE IV PERIODIC|
4
5
6
7
8
Bl v I Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
c D E F G H J K L M N o P Q R -
1 s, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad [
2
3
4 2076035409 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc47024.64 38158.01
5 2076035340 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldcd7024.64 38158.01 Pesos  Anual
6 2076085378 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc'47024.64 38158.01 Pesos  Anual
7 2076085343 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc’47024.64 '38158.01 Pesos  Anual
8 2076035381 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldca7024.64 '38158.01 Pesos  Anual
9 2076035412 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc47024.64 38158.01 Pesos  Anual
10 2076035415 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc’47024.64 38158.01 Pesos  Anual
1 2076085384 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc’47024.64 38158.01 Pesos  Anual
12 25/01/2024 25/01/2024 Aguinaldc47024.64 38158.01
13 25/01/2024 Aguinaldc47024.64 3815801
Bl v fx Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
H J K L ™M N o] P Q R S
2 I FECHA CR FECHA M( DEN! NTO N TIPO DE IV PERIODIC]
a
5
6
7
Bl v i fe Prestaciones econémicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B (= D E F G H ] J K L M N o P Q R -
1 econdmicas, monto brutoy neto, tipo de moneda y su periodicidad [}
2
3 FECHA CRE FECHA MOE DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODIG
4 2076035409 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par 12707.41 12707.41 Pesos  Anual
5 2076085340 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par'12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
6 2076085378 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par'12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
7 2076035343 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
8 2076035381 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
9 2076035412 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par'12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
10 2076035415 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
1 2076085384 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par'12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
12 2076085387 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par 12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
13 2076035346 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par12707.41 '12707.41 Pesos  Anual
14 R076035349 25/01/2024 25/01/2024 Ayuda par'12707.41 :12707.41 pesos  Anual
15 o

54 de 73

HASH: /ZonOc8W/3+rvWI5QJ9FUV/CzZWE22beT43+RzAHowC4=



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro

Social
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1 Prestaciotles en especiey su periodicidad
2
EN 1D FECHA CR FECHA M( DESCRIPC PERIODICH)
a
5
6
7
8
9
10
11

B1 v i Jx~ Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A 8 c D £ F G H I J K L M N s a
1 T TS NPT - = cciociches adicionales en dinero, Monto brutoy neto, tipo de moneday su periodicidad
2
El 0 FECHA CR FECHA M{ DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE V PERIODICH
4
5
6
7
8
E]
Bl v I Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A 8 c D E F G H 1 J K L M N sa
+ [T <0, lnonto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad
2
2 [ FECHA CR FECHA M( DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIODICH
a
5
5
7
8
9
10
Bl v fe Apoyos econdmicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad ~
A B c D E F [ H J K L M N a
+ [T e Re PP o 05 ecohmicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicided (]
2
3 FECHA CRE/ FECHA MOI DENOMIN MONTO B MONTO N TIPO DE N PERIOLIC]
a 2076035409 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 146426 Pesos  Anual
5 2076035340 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 "14642.6 Pesos  Anual
5 2076035378 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.13 146426 Pesos  Anual
7 2076085343 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de "18347.19 146426 Pesos  Anual
8 2076085381 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 146426 Pesos  Anual
9 2076035412 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 146426 Pesos  Anual
10 2076035415 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 "14642.6 Pesos  Anual
1 2076035384 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.13 146426 Pesos  Anual
12 2076085387 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 146426 Pesos  Anual
13 2076085346 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de "18347.19 146426 Pesos  Anual
14 2076035349 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.19 146426 Pesos  Anual
15 076035350 25/01/2024 25/01/2024 Fondo de 18347.15 14642.6 Pesos  Anug
Bl v i fr Prestaciones en especiey su periodicidad ~
B C D E G H J K L M N 54

De las imagenes precedentes se observa que el sujeto obligado cuenta con
informacion en la mayoria de los criterios sustantivos; sin embargo, se observa que
existen criterios secundarios sin informacion. En consecuencia, el sujeto obligado
publica lo siguiente en el Criterio Nota para todos los registros:
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Instituto Nacional de Transparencia,
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Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

la Informacion y Proteccion de Datos
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Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Expediente: DIT 0301/2024

3 DETAS M BONOS N ESTIMULC APOYOS E PRESTACH PRESTACH AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE
7 [207563151207563151 207563151 207563151 207563151 207563151 Coordinac 11/01/2024 25/01/203
8 [207627644207627644207627644207627644207627644207627644 Coordinac 11/01/2024 25/01/20)
3 207626074207626074207626074207626074207626074 207626074 Coordinac 11/01/2024 25/01/20)
10 "207627614207627614207627614207627614207627614 207627614 Coordinac 11/01/2024 25/01/201
11 "207626095207626095 207626095 207626095 207626095 207626095 Coordinac 11/01/2024 25/01/201
12 1207626057207626057 207626051 207626057 207626057 207626057 Coordinac 11/01/2024 25/01/20]
13 "207625932207625932207625937 207625932 207625937207625932 Coordinac 11/01/2024 25/01/20,
14 [207627547207627547 207627547 207627542 20762754 20762754 Coordinac 11/01/2024 25/01/20)
15 '20762609220762609¢ 207626095 207626055 207626095 207626035 Coordinac 11/01/2024 25/01/20,
16 1207627578 207627578 207627578 207627576 207627575 20762757¢ Coordinac 11/01/2024 25/01/201
17 1207625945207625945 207625945 207625945 207625945 207625945 Coordinac 11/01/2024 25/01/20]
18 [207626041207626041207626041207626041207626041207626041 Coordinac 11/01/2024 25/01/20,
15 [207621394207621394207621394°2076212942076213947207621394 Coordinac 11/01/2024 25/01/20!

ANOTA

f:| Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneday periodi@
4 de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya gue el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los

4 campos de Percepciones adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
4 percepcian. 3.- Los campos de monta brutoe, neto, tipo de moneda y periadicidad de Ingresos se dejan vacios, ya que
14 el IMSS na contempla esta percepcién. 4.- Los campos de monta bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de las

4 Sistemas de Compensacion se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 5.- Los campos de monto
4 bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta

4 percepcidn. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el
L4 IMSS no contempla esta percepcian. 7.- Los campos de monto brute, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos
4 se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campas de monto bruta, neto, tipo de moneda
4 y periadicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no cantempla esta percepcién. 9.- Los campos de monto
4 bruto, neto, tipo de moneday p (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacidn Base y Confianza A. 10.- Los campos de Prestaciones

dicidad de Prestacione:

20 120762450<207624502 207624505 207624502 20762450¢ 20762450¢ Coordinac 11/01/2024 25/01/20:
21 2076216842076216847207621684207621684207621684 207621684 Coordinac 11/01/2024 25/01/2024

Contenido de la Nota:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios, ya
que el IMSS no contempla esta percepcion. 2.- Los campos de Percepciones adicionales
en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta
percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de
Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los campos
de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de Compensacion se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 5.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepciéon. 6.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 7.-
Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Bonos se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 8.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Prestaciones econdémicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacién Base y Confianza A. 10.-
Los campos de Prestaciones en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS
no contempla esta percepcion. 11.- A partir del 16 de octubre de 2023 se realizé un
incremento salarial, por lo que el sueldo del cargo reportado se encuentra actualizado”

En consecuencia, se aprecia que, el sujeto obligado cumple con lo estipulado en
el Lineamiento Octavo, fraccién V, puntos 1y 2 antes mencionado, pues se observa
qgue justifica la ausencia de la totalidad de la informacién en relacién con las
percepciones en términos de los Lineamientos Técnicos Generales.

Primer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b
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B4 v i fx | ler trimestre I ~

A B C D E F G H 1 ) K L M N o P Q Pa

1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

2 LGTAIP_LTG 2018

3 Tabulador de sueldos y salarios

a

5

5 FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE I FECHA DE T HIPERVIN' AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://ref Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabuladorfe Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negocic
8 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://ref Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabuladorfde Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manu
9 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://ref Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabuladorfde Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
10 1704116036 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabuladorfde Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de lane
1 1704116037 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://ref Coordinac 17/04/2023 17/04/2023

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
deberd estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente
manera:

67 vt ~
B [ D E F G H 1 J K L M N o P a Pa
1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 ler trimestre
5
6 FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IF FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023|e2022.pdfICo0 € 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negocie
8 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rec Coo ¢ 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manu
9 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
loal: loal: LA loa I Loa i Loal: loal: G -

© ) https://reposipotimss.gob.mx/personales/UP/20 022.pdf g G moe %3 o D

=Y v Y Dbuar v & AN | @b | Preguntara Copilot -+ @1 k| @D Q| A

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO 2022 - 2023

i

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE’ "5
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2022 Y HASTA EL 15 DE OCTKIBRE

|’ CATEGORIA JORNADA

ABOGADOS ERA

Pasante de Abogado 65 710.16¢'7'4616.02. - Aut
Abogado 65 12796027 '8.262.38 - Aut
Abogado 8.0 127112" 10,168.92  Aut
ACTUARIAL

Auxillar Técnico de Actuariado Social 65 105216  6839.10 1
Oficial Técnico de Actuariado Social 65 116252 755642 2
Técnico de Actuariado Social 65 124428  8087.80 3
Actuario Social Matemético 65 133472 867570 Aut
AL
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0301/2024

B [ D E F G H | ) K L M N o P Q
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
ler trimestre

6 [ FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCICIO FECHA DE IF FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negoci:
8 | 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023(2022.0df |Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza Manda, se encuentra actualizado conforme al Manu
9 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rec Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
10 1704116036 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de lane
n 1704116037 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rec Coordinac 17/04/2023 17/04/2023

C ) htips://reposipotimss.gob.mx/pe i a (1]
= ¥/ Dibuar v & A | ap - + & 1 | de O]
GOBJERNO DE -~
MEXICO S |
DIRECCION DE ADMINISTRACION IMSS
e € CONFIL AAND!
PLICABLE A PARTIR )E SEPTIEMBRE DE 2022
T R e e e
K2 700
G9 v ob.mx/personales/UP/2022/Base Bienes -~
B c D E F G H 1 ] K L M N o} P a Pa

il Nombre del Sujeto Obligado:
PR Normativa:

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
LGTAIP_LTG_2018

Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios

[l Periodo: ler trimestre

5

s [ FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IF FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociz
8 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://ref Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manu
s | 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023|2022.pdf |Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
10 1704116036 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rec Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial ue resulta de la ne

G 6

Y Dibujar

reposipot.imss.gob.mx/pers:

Q

(53) Q

A

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO 2022 - 2023

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE & g -0
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR Faiy %
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2022 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE,BE 2 E

1
|

SUELDO e e
= r— oo %, e |

Auxiliar de Administracion en H. R. 8.0 669.800n¢ 535844 v Al
Auxiliar de Area Médica en H. R 8.0 691.40 °7©5531.18' . Aut
Auxiliar de Area Médica en U. M. C 8.0 69140 553118 Aut
Auxiliar de Enfermeria General en H. R 8.0 69140 553118 Aut
Auxiliar de Enfermeria General en U. M. R 8.0 69140 553118  Aut
Auxiliar de Servicios Generales en H. R 8.0 56486 451888 Aut
c enHR 80 83048 664388 Ay
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

Bl Nombre del Sujeto Obligado:
Pl Normativa:

Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios

L3l Periodo: ler trimestre

5

1D FECHA CREZ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IF FECHA DE T/ HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabuladar de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciz
8 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manu
9 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
10 1704116036 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la ne
1 1704116037 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023(2023.pdf |Coordinac 17/04/2023 17/04/2023

610 ~
B c D E F G H 1 J K L M N o i a Pa
1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Tabulador de sueldos y salarios
4 ler trimestre
5
6 0 FECHA DE I FECHA DE T/ HIPERVIN' AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 1704116034 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial gue resulta de la negocie
8 1704116038 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2022 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manu
9 1704116035 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://rer Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de
10 1704116036 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023|2022.pdf |Coordinac 17/04/2023 17/04/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial Gue resulta de la ne
1 1704116037 18/04/2023 18/04/2023 2023 01/01/2023 31/03/2023 http://reg Coordinac 17/04/2023 17/04/2023
12
@ ] reposipot.imss.gob.mx 2022.pd a h % ° o
= | Y Y Dibyar v & A | ap - + &2 1 [ det | @) Qe B v & 3
GOBIERNO DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO s UNIDAD DE PERSONAL
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA
VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DE 2022
8,829.88
917520
9303.88
9,586.64
N 10 N 40
N 11 N_4
G11 Vi XV fx ttp://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2023/Estatuto 2023. pd| ~

A B c D 3 F s H 1 J K L M N o P a Pa
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
LGTAIP_LTG_2018

reposipotimss.gob.mx

(5] &
g

¥ Dibuar v & A | as - + @] 1|d1]| R Q| @ 7 @

DIRECCION DE ADMINISTRACION

GOBIERNO DE
UNIDAD DE PERSONAL

MEXICO N&

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A"
Estatuto Operativo

je

vigente a partir de

Grupo  Grado
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

De las imagenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno
de los registros de informacion, si bien dirigen correctamente a la informacion
correspondiente, lo cierto es el sujeto obligado no publica la informacién en formato

reutilizable.

Segundo trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b

B4 v I l 2do trimestre l ~
c D £ F G H 1 J K L ™M N o P Q R s &

1

2

3

a

5

5

7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://ref Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabuladof de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en

8 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://ref Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabuladof de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaci

9 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabuladof de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Perceg

10 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023

1 1927128152 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 hittp://ref Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabuladgf de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de lanegociacion qi

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
debera estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente

manera:

G7 v XV fe L ittp://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2022/Base2022. pdf] ] ~
B 3 D E F G H 1 J K L M N o P a R s A

1 LRV ERE RN Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

LGTAIP_LTG_2018

Tabulador de sueldos y salarios

2do trimestre
s ] FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCICIO FECHA DE IP FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023|22022.pdfICoordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial gue resulta de la negociacion que en
8 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rer Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaci
9 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percer
10 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023
1 1927128152 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial gue resulta de la negociacion g
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

(65} & reposipot.imss.gob.mx k : (u]
Y v V¥ Dibyar v & A | @ | Preguntara Copilot - + @ 1| det2 | @) | D
COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
©) DE TRABAJO 2022 - 2023 D
BULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE™ *
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2022 Y HASTA EL 15 DE OCTm

" CATEGORIA

ABOGADOS N

Pasante de Abogado 6.5 cOR 16 4,616.02. ~Aut.

Abogado 65 12742 ,B.262,38 - Aut.

Abogado 8.0 127912 10,168.92 Aut.

ACTUARIAL

Auxiliar Técnico de Actuariado Social 6.5 1.052.16 6.839.10 1

G ~
B € D E F G H 1 J K L M N o [ a R s &

1 LR ERE RG] Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018
Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios
[q periodo: 2do trimestre
5
s [ FECHA CREZ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IP FECHA DE TI HIPERVIN' AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://ref Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en
g | 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 20/06/2028|2022.pdf |Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociaci
9 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percep
10 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023

2 nctnzinnng neinginnnnnnn a1 inalnann nnineinnnn e iroo neinoinnnn neinolnane mrelt g oo

reposipot.imss.gob.mx/p > o M = BV o o
A | ap =L 1 [ det | @) Q@ Al )

g - Y Dibyar v &

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO 2022 - 2023

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2022 Y HASTA EL 15 DE OCTUBREBE

LDO

| CATEGORIA JornaDa  SUELBD O

Auxiliar de Administracion en H. R. 80 669.800:5.356844 ¢ Aul
Auxiliar de Area Médica en H. R. 8.0 691.40 553118 Aut:
Auxiliar de Area Médica en U. M. C. 80 69140 553118 Aut
Auxilir de Enfermeria General en H. R 80 69140 553118 Aut
Auxiliar de Enfermeria General en U. M. R. 8.0 691.40 5531.18 Aut.
Auxiliar de Servicios Generales en H. R 8.0 564.86 451888 Aut.

69 v i X S reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2022/Mando 2022.pd ~

1 [ e ) instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018

3 Tabulador de sueldos y salarios

4 2do trimestre

5

[ 1D FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE I FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rer Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en
8 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 72023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaci
9 | 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023|2022.pdf |Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percep
10 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

w 8 Mm@ % o0
-+ B 1w R Qe By &

reposipot.imss.gob.mx,

c 6
Y v ¥ Dbyar v &

GOBIERNO DE
MEXICO 5
DIRECCION DE ADMINISTRACION IMSS

e

Grupo, Grado y Nivel Actual SueldoMensual | |/ Compensacién Garantizada | Percepcién Ordinaria Bruta

G10 ~
B (8 D E F H 1 J K L M N o P Q R s &

1 IR RN instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

2 LGTAIP_LTG_2018

3 Tabulador de sueldosy salarios
a 2do trimestre

5

6 [ FECHA CREZ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IP FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rex Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial gue resulta de la negociacién que en
8 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaci
] 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 htip://ref Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percep
10 | 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023|2023.pdf |Coordinac 26/07/2023 26/07/2023
11 1927128152 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://reg Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion gi

Qo ¥ ® o O

s://reposipotimss.gob.mx;

G 6
i

v 'V Dibyar v & A | ap - + @ 1 [ det | @) Qe B, 8

GOBJIERNO DE X DIRECCION DE ADMINISTRACION
2 UNIDAD DE PERSONAL

MEXICO N&

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A*
Estatuto Operativo

Ordinaria Bruta

~
J K L M N o] P a R 5 A
LGTAIP_LTG 2018
Tabulador de sueldos y salarios
2do trimestre
5 [0 FECHA CRE/ FECHA MOI EJERCICIO FECHA DE IF FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DEV FECHA DE A NOTA
7 1927128150 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rer Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en
8 1927128151 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rer Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaci
9 1927128154 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 http://rec Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Perceg
10 1927128153 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023 htto://rec Coordinac 26/07/2023 26/07/2023
1 1927128152 26/07/2023 26/07/2023 2023 01/04/2023 30/06/2023(2022.pdf |Coordinac 26/07/2023 26/07/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion gi
iF]
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0301/2024

s//reposipotimss.gob.mx/pe

G 6
=4

Y Dibujar A

a®

|

GOBIERNO DE

MEXICO

IMSS

Q) Q

DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE PERSONAL

VIGENTE

EL 16 DE OC

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA

APARTIR JBRE DE 202

De las imagenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno

de los registros de
correspondiente.

informacion dirigen correctamente a

la informacioén

Tercer trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b

B4 - fe I 3er frimestre I ~
A B € D E F G H | J K L M N o] P Q R s -

1 PRI RN instituto Mexicano del Seguro Social {IMSS)

2 LGTAIP_LTG_2018

3 Tabulador de sueldos y salarios
a

5

6 FECHA CREZ FECHA MO EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 2039529377 17/10/2023 17/10/2023 2023  01/07/2023 30/09/2023 http://ref Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador df Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion que en e
g8 2039529378 17/10/2023 17/10/2023"2023  01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023

9 2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023 01/07/2023 30/09/2023 http://ref Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador d§ Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién gue en el me:
10 2039529376 17/10/2023 17/10/2023'2023  01/07/2023 30/09/2023 http://ref Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador dff Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que
1 2039529379 17/10/2023 17/10/2023"2023  01/07/2023 30/09/2023 http://ref Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador g Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
debera estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente

manera:

Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018

Tabulador de sueldos y salarios

El Formato:
Bl Periodo:
5

3er trimestre

2039529378 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023
10 2039529376 17/10/2023 17/10/2023 2023

3
7 2039529377 17/10/2023 17/10/2023 2023
8
9

1 R ERE RN nstituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

1D FECHA CREf FECHA MOL EJERCI( FECHA DE It FECHA DE T HIPERVIN' AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

01/07/2023 30/09/2023|2022.pdf |Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion que en €
01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023

01/07/2023 30/09/2023 http://reg Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 €l tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el me:
01/07/2023 30/09/2023 http://reg Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 €l tabulador de Base Bienestar, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacion que
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales

Expediente: DIT 0301/2024

Y v ¥ Dbyar v &

reposipotimss.gob.mx/pe os/UP C 7a%2 % Lo T o . ® 0 o

=S| v |G| iia) Qe Blv &

GOBIERNO DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO N UNIDAD DE PERSONAL

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA

VIGEN PARTIR DEL 16 DE OC

JBRE DE 2022

LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
3er trimestre

FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T/ HIPERVI

N 29,
N 05 N 917520
N 06 N 9,303.88
N 07 N 9,586.64
N 08 N
N 09 N
N 10 5,169.86 N
~
) K L M N o [ Q R s a

EA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 2039529377 17/10/2023 17/10/2023 2023  01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de |a negociacion que en €
) | 2039529378 17/10/2023 17/10/20232023  01/07/2023 30/05/2023[2023.pdf Icoordinac 16/10/2023 16/10/2023
9 2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023  01/07/2023 30/0/2023 http://ret Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion gue en el me:
10 039529376 17/10/2023 17/10/202320 01/07/2023 30i0a/2023 brta:firar Conrdinar 16/10/2023 16/10/2023 Fl tabylador de Race Risnactar contisne ol | larial o pacniiza de | iacifn o
(&) ] reposipotimss.gob.mx/personales/U P a M ® o o
= | Y v Y Dbgar v & A | as - 4+ @ 1| der Qe A <
GOBIERNO DE DIRECCION DE ADMINISTRACION
i NIDAD DE PERSONAL
MEXICO N& o
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A"
Estatuto Operativo
artir del 1 di o de 2023
69 -~
B Cc D E F G H 1 1 K L M N o} P Q R S &

LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
3er trimestre

2039529377 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529378 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529376 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529379 17/10/2023 17/10/2023 2023

FECHA CREZ FECHA MOL EJERCI( FECHA DE IF FECHA DE T HIPERVIN: AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

01/07/2023 30/09/2023 http://ref Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en €
01/07/2023 30/09/2023 hﬂ?:ffre? Coordinac 16/10/2023 16/10/2023

01/07/2023 30/09/2023|e2022.pdfICoordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacidn que en el me:
01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que
01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepciones

64 de 73

HASH: /ZonOc8W/3+rvWI5QJ9FUV/CzZWE22beT43+RzAHowC4=



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales

Expediente: DIT 0301/2024

cC 6
A Y Dibyar v &

reposipotimss.gob.mx

I N IR SR - S/ |
A | as - + @ 1 || @D Q@Z@i

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO 2022 - 2023

|’ CATEGORIA JORNADA us

ABOGADOS (1A FEDERAL OF
Pasante de Abogado 65 710116 4616.02. -Aut.
Abogado 65 1271742 ,B.262,38 « Aut.
Abogado 8.0 1279127 10,168.92 Aut.
ACTUARIAL

Auxiliar Técnico de Actuariado Social 65 1.052.16 6,839.10 1
Oficial Técnico de Actuariado Social 65 1,162.52 7,556.42 2
Técnico de Actuariado Social 65 124428 8,087.80 3
Actuario Social Matematico 6.5 1,334.72 8,675.70 Aut.

LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
3er trimestre

FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T/ HIPERVI

2029529377 17/10/2023 17/10/2023 2023

2039529378 17/10/2023 17/10/2023 2023

2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023

2039529376 17/10/2023 17/10/2023 2023
v

EA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
01/07/2023 30/09/2023 htto://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en e
01/07/2023 30/05/2023 http://rec Coordinac 16/10/2023 16/10/2023

01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negoci
01/07/2023 30/09/2023[2022.pdf |Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacicn n que

ci6n que en el me:

g - Y Dibyar v &

reposipotimss.gob.mx

% &l m B - O
A | as - + = 1 | de1 | ) Q @ A J 8

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION SALARIAL 2022 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO 2022 - 2023

IMSS

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2022 Y HASTA EL 15 DE OCTUBREBE.

| CATEGORIA

Auxiliar de Administracion en H. R

Auxiliar de Area Médica en H. R

Auxiliar de Area Médica en U. M. C.
Auxiliar de Enfermeria General en H. R
Auxiliar de Enfermeria General en U. M. R
Auxiliar de Servicios Generales en H. R 8.0 564.86  4,518.88 Aut.

c D

Fall Normativ: LGTAIP_LTG_2018
Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios
L3l Periodo: 3er trimestre

FECHA CRE/ FECHA MOL EIERCI( FECHA DE I FECHA DE Tl HIPERV/

2039529377 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529378 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529375 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529376 17/10/2023 17/10/2023 2023
2039529379 17/10/2023 17/10/2023 2023

E F G H 1 J K L M N o P Q R S a

EA(S) R FECHA DEV F A DE A NOTA

01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 £l tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion que en €
01/07/2023 30/09/2023 http://reg Coordinac 16/10/2023 16/10/2023

01/07/2023 30/09/2023 http://reg Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el me:
01/07/2023 30/09/2023 http://rer Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negaciacion que
01/07/2023 30/09/2023[2023.pdlf |Coordinac 16/10/2023 16/10/2023 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepcion
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

c @ https://reposipotimss.gob.mx/personales/UP/2023/Mando%202023.pdf ; )@ & B o D

=% v Voobgar v Q| @A ek =+ @[ 1 || D Qe @l v B

GOBJERNO DE
MEXICO

De las imégenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno
de los registros de informacion, si bien dirigen correctamente a la informacion
correspondiente, lo cierto es el sujeto obligado no publica la informacién en formato
reutilizable.

Cuarto trimestre ejercicio dos mil veintitrés formato b

B4 v i fe l4lﬂll’imeslr’e I ~

A B c D E F G H 1 J K L M N o} P Q R S A
1 RV E RSN Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
PAl Normativa: LGTAIP_LTG_2018
El Formato: [ Tabulador de sueldos y salarios

5
6

7 2073697430 24/01/2024 24/01/2024 2023  01/10/2023 31/12/2023 http://reg Coordinac 24/01/2024 24/01/2024

8 2073697428 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://reg Caordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador dd Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacior
9 2073697431 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://reg Caordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador dd Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepci
10 2073697427 24/01/2024 24/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023 http://reg Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador dd Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el
1 2073637429 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hittp://reg Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador g Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que

De la imagen precedente se observa que el sujeto obligado publica informacién en
cada uno de los criterios, siendo cinco registros publicados; ahora bien, los enlaces
contenidos en el ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los tabulador/es de sueldos y salarios
del sujeto obligado de conformidad con la normatividad aplicable. El tabulador
debera estar en un formato de datos abiertos’, se encuentran de la siguiente
manera:
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

G7 v XV frl hnp:llreposipoLimss.gob.mx!personaleslUPlZBZSlEs(a(u(o2023.pd -~

Cuadro de nembres 8 c D £ F H 1 ] K L ™ N o P Q R s A
1 [EETTY MR instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

P Normativa: LGTAIP_LTG 2018

Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios

Ll Periodo: |ato trimestre

5

5 [0 FECHA CREZ FECHA MO EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T/ HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 2073697430 24/01/2024 24/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023|2023.pdf |Coordinac 24/01/2024 24/01/2024

8 2073697428 24/01/2024 24/01/20242023  01/10/2023 31/12/2023 httpi/Jrer Coordinac 24/01/2024. 24/01/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacior
9 2073697431 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://reg Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepci
10 2073697427 24/01/2024 24/01/20242023  01/10/2023 31/12/2023 http://re Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que en el
1 2073637429 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hittp://rec Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que

cC o TG m B B e D
% v V¥ Dibyar v & A | a» =85 1 | det | @) Q| @ J ® 2
GOBIERNO DE @ DIRECCION DE ADMINISTRACION
O ) IDAD DE PERSONAL
MEXICO Ni& UNIDADT R
TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA "A"
Estatuto Operativo
nte a partir de je enero de 2
Compensacién
Grupo Grado Garantizada
8 v ~
A B c D E F G H | J K L M N o P Q R s &
1 [EREEEEENESY Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018
Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios
W Periodo: ato trimestre
5
s [ FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE It FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 2073697430 24/01/2024 24/01/2024°2023  01/10/2023 31/12/2023 http://ref Coordinac 24/01/2024 24/01/2024
8 | 2073697428 24/01/2024 24/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023[2023.pdf Icoordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociaciér
9 2073637431 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hittp://rec Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepci
10 2073697427 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacién que en el
11 2073697429 24/01/2004 24/01/2024 207 01/10/2003 31/12/2023 hito://rec Coardinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabuladar de Canfianza, confiene el ingrementa salarial gue resultade lar jaciangue

w Q0 ¢

reposipot.imss.gob.mx

Y v ¥ Dbyar v &

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO
2023 - 2025

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
DEL PROGRAMA IMSS - BIENESTAR
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 2024)

SUELDO SUELD
I CATEGORIA JORNADA HORA-MES MENSU;)L ESC “
Auxiliar de Administracion en H. R. 8.0 696.60 557278 Aut
Auxiliar de Area Médica en H. R. 8.0 719.06 575242 Aut.
Auxiliar de Area Médica en U. M. C. 8.0 719.06 575242 Aut
Auxiliar de Enfermeria General en H. R 8.0 719.06 575242 Aut
Auxiliar de Enfermeria General en U. M. R. 8.0 719.06 575242 Aut.
Auxiliar de Servicios Generales en H. R. 8.0 587.46 4,699.64 Aut.

IS ue 20 282 2 conogs
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0301/2024

B C D E F G H | J K L M N o P Q R S

LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
ato trimestre

FECHA CREZ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE IF FECHA DE T HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA

7 2073697430 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://re Coordinac 24/01/2024 24/01/2024

8 2073697428 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 http://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacior

9 | 2073697431 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023[2023.0dF Icoordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepcii

10 2073697427 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://ret Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el

1 2073697429 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 http://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que
el & reposipotimss.gob.mx voo@ m % o O

A | as -+ @ 1 |de1| R Qle B2 S

Y v ¥ Dbyar v &

GOBIERNO DF

MEXICO

~
| J K L M N o P Q R s &
LGTAIP_LTG_2018
Tabulador de sueldos y salarios
4to trimestre
s [I] FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE It FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 2073697430 24/01/2024 24/01/2024 2023 01/10/2023 31/12/2023 http://rec Coordinac 24/01/2024 24/01/2024
8 2073697428 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacior
9 2073697431 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://ref Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado conforme al Manual de Percepci
10| 2073697427 24/01/2024 24/01/20242023  01/10/2023 31/12/2023[2023.pdf |Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el
1 2073697429 24/01/2024 24/01/2024'2023  01/10/2023 31/12/2023 http://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que
12

L

w3 Mm@ ®

A | ap -+ @ 1 k| DD Q@ZSS%'

reposipot.imss.gob.mx

¥ v ¥ Dbyar v &

COMISION IMSS-SNTSS
PARA LA REVISION CONTRACTUAL 2023 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO QUE TENDRA VIGENCIA EN EL BIENIO

IMSS I 2023 - 2025

TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE BASE
(VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DEL 2023 Y HASTA EL 15 DE OCTUBRE DE 2024)

SUELDO  SUELD

CAT

EGORIA JORNADA | 0\ MES MENSUAL ESC
ABOGADOS

Pasante de Abogado 65 73856  4,800.66 Aut.
Abogado 65 132196 859288 Aut
Abogado 8.0 132196 1057568 Aut
ACTUARIAL

Auxiliar Técnico de Actuariado Social 65 109426  7,11266 1
Oficial Técnico de Actuariado Social 65 120002 785868 2
Técnico de Actuariado Social 65 120404 841132 3
Actuario Social Matematico 65 138812 902272 Aut.
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G11 v XV ittp://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2023/Confianza 2023.pd -~
A B c D E F G H 1 J K L ™M N o [ Q R S A
1 RENVEREENEGE Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
Pl Normativa: LGTAIP_LTG_2018
Ell Formato: Tabulador de sueldos y salarios
[q periodo: ata trimestre
5
s [ FECHA CRE/ FECHA MOL EJERCIC FECHA DE It FECHA DE TI HIPERVIN AREA(S) R FECHA DE V FECHA DE A NOTA
7 2073657430 24/01/2024 24/01/2024°2023  01/10/2023 31/12/2023 http://rer Coordinac 24/01/2024 24/01/2024
8 2073697428 24/01/2024 24/01/2024"2023  01/10/2023 31/12/2023 http://re Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base Bienestar, contiene el incrementa salarial que resulta de la negociacisr
9 2073697431 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://re Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza Mando, se encuentra actualizado confarme al Manual de Percepcit
10 2073697427 24/01/2024 24/01/202472023  01/10/2023 31/12/2023 hitp://reg Coordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Base, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacion que en el
1 2073697429 24/01/2024 24/01/20242023  01/10/2023 31/12/2023[2023.pdf Icoordinac 24/01/2024 24/01/2024 El tabulador de Confianza, contiene el incremento salarial que resulta de la negociacién que
© ) https://reposipotimss.gob.mx/personales/U/2023/Confianza%202023.pdf &3 m B o D
= | v Y Dbuar v Q| @D | A | &k - + @] 1|1 | @ Qe 82 @ 5
GOBIERNO DE d DIRECCION DE ADMINISTRACION
MEXICO i UNIDAD DE PERSONAL

VIGENTE A PARTIR DEL 16 DE OCTUBRE DE 2023

[ TABULADOR DE SUELDOS PARA PERSONAL DE CONFIANZA

Nivel

alarial mensua salaria! mensua
N 04 417524 N 34 9,183.08
N 05 438388 N 35 954220
N 06 4552.02 N 36 9,676.04
N 07 469454 N 37 997010
N 08 490028 N 38 10)84.34
N 09 504638 N 39 10,482.68

De las imagenes precedentes se observa que los enlaces publicados en cada uno
de los registros de informacién, si bien dirigen correctamente a la informacion
correspondiente, lo cierto es el sujeto obligado no publica la informacién en formato
reutilizable.

En este sentido este Instituto considera que el incumplimiento denunciado es
procedente ya que, si bien al momento de la presentacion de la denuncia, el
Instituto Mexicano del Seguro Social contaba con informacién publicada
referente a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General para el primer y segundo
trimestres del ejercicio dos mil veinticuatro y el ejercicio dos mil veintitrés, lo cierto
es que lo publicado en el formato b, no se encuentra en términos de los
Lineamientos Técnicos Generales, al no publicarlo en formato reutilizable.

Ahora bien, es importante recordar lo que el sujeto obligado menciond en su
informe justificado cuando sefiala que en cumplimiento al principio de maxima
publicidad y con fundamento en los numerales 7.1.2.4, 7.1.2.4, 7.1.24.11 y
7.1.2.4.1 del Manual de Organizacion de la Direccion de Administracion vigente,
en atencién a la denuncia manifesté que la informacién de la fraccion VIII del
articulo 70 de la Ley General relacionada con la remuneracion bruta y neta, se
encontraba publicada hasta el segundo trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro;
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asimismo, adjunt6é acuses de carga respecto a la informaciéon correspondiente al
primer y segundo trimestres del ejercicio dos mil veinticuatro.

Por otra parte, si bien se realiz6 una segunda verificacion a la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General para los ejercicios dos mil veinticuatro y dos mil
veintitrés, lo cierto es que la informacion se encuentra en los mismos términos que
la primera, por lo que no resulta necesario su analisis.

En consecuencia, este Instituto estima PARCIALMENTE FUNDADA la denuncia
presentada; toda vez que, si bien el sujeto obligado contaba con informacion
publicada, lo cierto es que no se encuentra en términos de los Lineamientos
Técnicos Generales, referente a ‘Remuneracion bruta y neta’ correspondiente a la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General para los ejercicios dos mil veinticuatro
y dos mil veintitrés, por lo que este Instituto le instruye al Instituto Mexicano del
Seguro Social a realizar lo siguiente:

A) Publicar los documentos correspondientes al ‘Criterio 75 Hipervinculo al/los
tabulador/es de sueldos y salarios del sujeto obligado de conformidad con la
normatividad aplicable. El tabulador debera estar en un formato de datos
abiertos’, contenido en el formato 8b de la fraccion VIl del articulo 70 de la
Ley General para el primero y segundo trimestres del ejercicio dos mil
veinticuatro y ejercicio dos mil veintitrés en formato reutilizable, con base
en los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara
parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de
transparencia presentada en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social.

SEGUNDO. Se instruye al Instituto Mexicano del Seguro Social para que, a
través del titular del area responsable de publicar la informacién relativa a la fracciéon
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y articulo denunciados, cumpla con lo sefialado en la presente resolucion dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su
notificacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 93 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como lo establecido en los
numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen
el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica, y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

TERCERQO. Se instruye al Instituto Mexicano del Seguro Social para que, al dia
habil siguiente al que cumpla con lo ordenado en la presente resolucion, informe a
este Instituto sobre su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacion
y a la direccion de correo electronico carlos.rebolledo@inai.org.mx, sin que dicho
plazo exceda de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo
previsto en el articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; asi como lo establecido en los humerales Vigésimo quinto y
Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento al Instituto Mexicano del Seguro Social que,
en caso de incumplimiento a la presente resolucién, se procedera en términos de
lo previsto en el articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica'y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Por lo anterior, podria
hacerse acreedor a la imposicion de las medidas de apremio o sanciones
establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales

y Descentralizados, verifique que el sujeto obligado cumpla con la presente
resolucién y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el
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articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEXTO Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
93 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales
y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de Transparencia
del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacién, y al denunciante,
en la direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral
Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

OCTAVO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccion 1V, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, expida certificacion de la presente resolucion, para
los efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman las Comisionadas y el Comisionado del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, Adrian Alcala Méndez, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Norma Julieta del
Rio Venegas y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el cinco de
septiembre de dos mil veinticuatro, ante Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria
Técnica del Pleno.
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